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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования разработана на основе 

материалов ФГОС НОО, утверждённого приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации «Об утверждении федерального образовательного стандарта начального общего 

образования» № 286 от 31 мая 2021 г. с учётом изменений, утверждённых приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов начального общего 

образования и основного общего образования» № 31 от 22.01.2024 года; Федеральной 

образовательной программы начального общего образования, утверждённой приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 года № 372 с учётом изменений, внесённых в 

ФОП НОО, утверждённых приказами Министерства просвещения Российской Федерации «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, основного 

общего образования и среднего общего образования» № 171 от 19.03.2024 года, № 704 от 09.10.2024 

года, № 729 от 08.10.2025 года, № 808 от 10.11.2025 года с учетом особенностей и традиций в 

образовательной деятельности МБОУ «Амбинская ОШ», а также следующих нормативно-правовых 

документов: 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

"Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 28.09.2020 № 28; 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. № 2 

(СанПиН 1.2.3685-21); 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 2 июня 2026 года № 19 

«Об утверждении СП 2.4.2.4283-26 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"» (вступает в 

силу с 01.09.2026 и действует до 01.09.2032) 

 Федеральные рабочие программы начального общего образования; 

 Федеральный перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность; 

 Рекомендации для системы общего образования по основным подходам к формированию 

графика проведения оценочных процедур в общеобразовательных организациях, подготовленные в 

2021 г. Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ; 

 Устав МБОУ «Амбинская ОШ». 

Программа начального общего образования является основным документом, 

регламентирующим образовательную деятельность образовательной организации в единстве урочной 

и внеурочной деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной части программы и 

части, формируемой участниками образовательного процесса. Содержание и планируемые 

результаты данной ООП НОО не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов 

ФОП НОО. 

Целями реализации программы начального общего образования являются: 

обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Федерации 



на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 

обучающегося; 

развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе общих 

принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации образовательного 

процесса; 

организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых 

результатов начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потребностей, 

возможностей и стремления к самореализации; 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ФОП НОО предусматривает решение следующих 

основных задач: 

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне начального 

общего образования; 

2) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные 

операции, контроль и самоконтроль); 

3) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) 

обучающегося; 

4) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную адаптацию обучающихся 

к обучению по образовательным программам основного общего образования, единые подходы между 

их обучением и развитием на уровнях начального общего и основного общего образования; 

5) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и 



внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание 

чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к 

действительности; 

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 

нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждёнными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 

2(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрационный № 72558), 

действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждёнными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с 

учётом традиций МБОУ «Амбинская ОШ», потенциала педагогических кадров и контингента 

обучающихся. Среди механизмов, которые возможно использовать в начальной школе, следует 

отметить: организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, факультативов, 

различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные 

марафоны и т. п.). Положительные результаты даёт привлечение к образовательной деятельности 

социальных партнёров, организация сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного 

образования, культуры, спорта. 

 

    1.2.Общая характеристика программы начального образования 

 

 Программа начального общего образования является стратегическим документом МБОУ 

«Амбинская ОШ», выполнение которого обеспечивает успешность организации образовательной 

деятельности, т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации». В соответствии с локальными актами МБОУ «Амбинская ОШ» 

самостоятельно определяет технологии обучения, формы его организации (включая модульные 

курсы), а также систему оценивания с соблюдением принципа здоровьесберегающего обучения. 

Программа строится с учётом психологических особенностей обучающегося младшего 

школьного возраста. Наиболее адаптивным сроком обучения в начальной школе, установленным в РФ, 

является 4 года. Общее число учебных часов не составляет менее 2966 ч и более 3305 ч. Соблюдение 

этих требований ФГОС НОО связано с необходимостью оберегать обучающихся от перегрузок, 

утомления, отрицательного влияния обучения на здоровье. При создании программы начального 

образования учитывается статус ребёнка младшего школьного возраста. В первый класс приходят дети 

с разным уровнем готовности к обучению, у многих не сформирована произвольная деятельность, они 

с трудом принимают требования учителя, часто отвлекаются, быстро устают. Желание учиться 

поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро разрушают познавательные мотивы. Всё 

это побуждает учителя особенно бережно относиться к младшим школьникам, оказывать помощь и 



поддержку, помогать адаптироваться к новой — учебной деятельности, которая становится ведущей в 

этом возрасте. С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального развития, особенностей 

познавательных психических процессов педагог оказывает поддержку каждому обучающемуся. 

      ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Освоение ООП 

НОО рассчитано на четыре года, Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных 

года составляет 2999 академических часов с учетом 16 часов в 1-х классах в сентябре-октябре в 

соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5- 

дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно- 

эпидемиологическими требованиями. 

 

        

1.3.Планируемые результаты освоения основной образовательной программы 

 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 

начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания программы начального общего образования обучающиеся 

овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими 

средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, 

нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые результаты по каждому учебному предмету размещены в рабочих 

программах по учебным предметам. 

 

1.4. Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования 

1.4.1. Общие положения 

В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального общего 

образования и формы обучения ФГОС является основой объективной оценки соответствия 

установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших 

программу начального общего образования». Это означает, что ФГОС задаёт основные требования к 

образовательным результатам и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования в МБОУ «Амбинская ОШ». Система 

оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, обеспечению 

преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями являются 

ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования и обеспечение обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в  

МБОУ «Амбинская ОШ» являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа 



их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися освоения обучающимися основной образовательной программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценки; 

итоговую оценку; 

промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки результатов 

обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (или) метапредметных результатов, 

составляет один урок (не более чем 45 минут), контрольные работы проводятся, начиная со 2 класса. 

При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных процедур, не должен 

превышать 10% от всего объема учебного времени, отводимого на изучение данного учебного 

предмета в данном классе в текущем учебном году. В федеральных и региональных процедурах 

оценки качества образования используется перечень (кодификатор) распределенных по классам 

проверяемых требований к результатам освоения ООП НОО и проверяемых элементов содержания по 

учебным предметам: русский язык, литературное чтение, английский язык, математика, окружающий 

мир с 1 по 4 класс. 

В рамках тематического контроля проводятся контрольные работы по проверяемым темам 

содержания. 

Оценка достижения метапредметных результатов, которая проводится учителями в ходе 

текущей и промежуточной оценки по предмету или администрацией образовательной организации в 

ходе внутришкольного мониторинга, в которой отслеживается способность обучающихся решать 

учебные задачи, требующие владения всеми группами УУД, реализуемыми в предметном 

преподавании, осуществляется использованием аналогичных внешним процедурам оценки 

кодификаторов к проверяемым результатам. В текущей оценке используются различные формы и 

методы проверки с учетом особенностей учебного предмета, в том числе практические работы по 

формированию навыков учебной деятельности, универсальных учебных действий, функциональной 

грамотности учащихся. Длительность практической работы, являющейся формой организации 

учебного процесса, направленной на выработку у обучающихся практических умений, включая 

лабораторные, интерактивные и иные работы, и не являющейся формой контроля, составляет один 

урок (не более чем 45 минут) 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества подготовки обучающихся, в том числе и ВПР. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ «Амбинская ОШ» реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 



обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит основой 

для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к 

содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за счёт 

фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. Достижение 

базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, 

целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса, выступает 

достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

-оценку предметных и метапредметных результатов; 

-использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другие) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

-использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, в том 

числе оценок творческих работ, наблюдения; 

-использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

-использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 

формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) технологий. 

1.4.2. Особенности оценки личностных, метапредметныхи предметных результатов 

Особенности оценки личностных и метапредметных результатов 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и её влиянии на 

коллектив обучающихся. При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических 

норм и правил взаимодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических 

особенностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы 

результатов: 

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально значимые 

качества личности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное 

участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять оценку 

только следующих качеств: 

наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, интегрируются с заданиями 

по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения планируемых 

результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. Формирование 

метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ учебных предметов и 

внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 



коммуникативных универсальных учебных действий; 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 

действий, умений работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях 

на основе предложенного учителем алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных учителем вопросов; 

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть – целое, причина – следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного учителем способа её проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при 

поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – Интернет); 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 



проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять 

готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность 

выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной 

деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 

текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией образовательной 

организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность 

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения 

познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном 

преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных действий. 

Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического совета 

образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированности универсальных 

учебных действий строится на межпредметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке функциональной грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания учебных 

предметов ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных 

ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение.Оценка предметных 

результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, 



основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в ходе процедур 

текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

1.4.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для 

оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках стартовой 

диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению 

чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики 

являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в освоении 

программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце учебного года 

согласно локальному акту школы. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов выполнения 

мониторинговых проверочных работ. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 

универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по учебному предмету. Предметом 

итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-

практические задачи, построенные на основном содержании учебного предмета с учётом формируемых 

метапредметных действий. 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.3. Рабочие программы учебных предметов 

Рабочие программы по учебным предметам начальной школы разработаны в соответствии с 

требованиями к результатам (личностным, метапредметным, предметным) освоения основной 

образовательной программы начального общего образования Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования и Федеральных рабочих программ по 

учебным предметам. 

Программы включают следующие разделы: 

1) пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели начального общего 

образования с учётом специфики учебного предмета, курса; 

2) планируемые результаты освоения учебного предмета (модуля, курса); 



3) содержание учебного предмета (модуля, курса); 

4) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на изучение каждой 

темы учебного предмета (модуля. курса), содержания воспитания в соответствии с Рабочей программой 

воспитания и указанием используемых электронных образовательных ресурсов. 

В образовательном процессе в МБОУ «Амбинская ОШ» используются федеральные рабочие 

программы по учебным предметам без изменения.  

 

При реализации ООП НОО предусматривается непосредственное применение федеральных 

рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий 

мир», «Труд (технология)». 

Федеральные рабочие программы служат методической основой для разработки рабочих 

программ по учебным предметам обязательной части ООП НОО. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, предусмотренные к изучению на 

уровне начального общего образования, в соответствии с установленной структурой, размещены в 

разделе «Образование». 

Перечень рабочих программ учебных предметов обязательной части учебного плана: 

1. Рабочая программа учебного предмета «Русский язык»  
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/c26468c367f38c953579c5a8937d7dc7.pdf  

2. Рабочая программа учебного предмета «Литературное чтение» 
                      https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/fe6fd579a79ae3b20816fba77e3e347c.pdf  

3. Рабочая программа учебного предмета «Иностранный язык» (английский язык) 
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/c8289f11cf368f6f181f6b2b860a165f.pdf  

4. Рабочая программа учебного предмета «Математика»  
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/9a29e1080f6e78bcd59f9e132026e976_0.pdf  

5. Рабочая программа учебного предмета «Окружающий мир» 
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/eae31687ef3483edb445e68e2d158638.pdf  

6. Основы религиозных культур и светской этики 
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/75cb14e05f5312a7b8f06c1a182049a0.pdf  

7. Рабочая программа учебного предмета «Изобразительное искусство» 
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/5fac56989971ad17f4a32bd84078c4b7.pdf  

8. Рабочая программа учебного предмета «Музыка» 
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/6ad164b2f0492f8c285d5f200d31c6c6.pdf  

9. Рабочая программа учебного предмета «Труд (технология)» 
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/994048c7171333487ce9d6558a0e5bbf.pdf  

10. Физическая культура    
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/f265483e7711971799b768ba12182680.pdf  

Перечень рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей части учебного 

плана, формируемой участниками образовательных отношений: 

1. Рабочая программа учебного предмета физическая культура. Модуль  «Самбо» « (1-3 кл.)  
 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/f00bcc062d30ae9e01192b7b1c2b8341.pdf  

Перечень рабочих программ учебных курсов внеурочной деятельности: 

1. Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Функциональная грамотность (1-4 кл.)» 
  https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/5c2dcd367c9b62aeaff19088bf9ebb21.pdf  

2. Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Разговор о важном (1-4 кл.)» 

 https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/32a70c914e39769f206ba0af5e8efcb4.pdf  

3. Шахматы   в школе  

https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/80d799438beef09232f8ca929eb498d0.pdf  

4. Волшебная  глина(1-4 кл)    

https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/0a545bf2ac682248b59c35c48634ee6f.pdf  

5. Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Орлята России» (1-4 кл.) 

https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/b87eb1faa627b982db2a6399e71ad101.pdf  

  

6. Рабочая программам курса внеурочной деятельности «Школьный театр «Маска» 

 

https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/7662654a7e5c1023f348d435012a1022.pdf  

https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/c26468c367f38c953579c5a8937d7dc7.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/fe6fd579a79ae3b20816fba77e3e347c.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/c8289f11cf368f6f181f6b2b860a165f.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/9a29e1080f6e78bcd59f9e132026e976_0.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/eae31687ef3483edb445e68e2d158638.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/75cb14e05f5312a7b8f06c1a182049a0.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/5fac56989971ad17f4a32bd84078c4b7.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/6ad164b2f0492f8c285d5f200d31c6c6.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/994048c7171333487ce9d6558a0e5bbf.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/f265483e7711971799b768ba12182680.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/f00bcc062d30ae9e01192b7b1c2b8341.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/5c2dcd367c9b62aeaff19088bf9ebb21.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/32a70c914e39769f206ba0af5e8efcb4.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/80d799438beef09232f8ca929eb498d0.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/0a545bf2ac682248b59c35c48634ee6f.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/b87eb1faa627b982db2a6399e71ad101.pdf
https://amb1kol.edusite.ru/sveden/files/7662654a7e5c1023f348d435012a1022.pdf


  

 

2.4. Программа формирования универсальных учебных действий 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщённых) 

учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру: 

-описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

-характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий. 

2.4.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через 

установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и 

достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в 

следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 

становления УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной 

поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных 

процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях 

дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность как 

качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций, что позволяет 

обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в том 

числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, 

процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способствует 

снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития 

обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию предметного содержания в 

условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых 

объектов, сюжетов, процессов. 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие методические 

позиции. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения УУД 

и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют формированию разных 

метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету предусматривается включение 

заданий, выполнение которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного 

или регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в формирование УУД можно 

выделить в содержании каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования 

УУД определяются приоритеты учебных предметов для формирования качества универсальности на 

данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник предлагает 

задания, требующие применения учебного действия или операций на разном предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо от 

предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщённое видение учебного 

действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать - значит...», «сравнение - это...», «контролировать - значит...» и другие. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере провоцируют 

применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием электронных 



образовательных и информационных ресурсов Интернета, исследовательская, творческая деятельность, в 

том числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет 

отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения 

является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача обучающегося - 

запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях 

изучения учебных предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 

коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, 

так как использование готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к диалогу, 

обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и 

исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информационных банков, 

содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового назначения), 

в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности на 

уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения 

можно организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, сюжетов, 

процессов, отображающих реальную действительность, которую невозможно предоставить 

обучающемуся в условиях образовательной организации (объекты природы, художественные 

визуализации, технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится 

аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 

виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать 

доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный состав 

учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учебной задачи, выбор 

соответствующего способа действия. 

На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются пошаговые 

операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их самостоятельно. При этом очень важно 

соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построение последовательности шагов 

на конкретном предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на 

новый уровень - построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением 

внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным аналитическим 

оценкам; 

выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса деятельности; 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть 

возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с 

диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления 

самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности развивает 

способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых 

нестандартных ситуациях. 

2.4.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-

познавательной деятельности обучающихся и включают: 

-методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 



эксперименты; измерения и другие); 

-базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, обобщение, 

классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-исследования и другие); 

-работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающегося к 

самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности обучающегося к 

информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами 

многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями разных социальных 

групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной 

действительности, и даже с самим собой. Коммуникативные УУД целесообразно формировать, 

используя цифровую образовательную среду класса, образовательной организации.Коммуникативные 

УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 

деятельность с ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов разного 

типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных (виртуальных) 

объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, 

динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 

вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих становление 

рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их формирование 

осуществляется на пропедевтическом уровне). Выделяют шесть групп операций: 

принимать и удерживать учебную задачу; планировать 

её решение; 

контролировать полученный результат деятельности; 

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способность 

обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной деятельности, к мирному 

самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных учебных действий у 

обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего 

образования. Это не снимает обязанности учителя контролировать динамику становления всех групп 

УУД для того, чтобы вовремя устранять возникшие у обучающихся трудности и ошибки. В этом случае 

полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с закономерностями 

контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не 

процессдеятельности. В задачу учителя входит проанализировать вместе с обучающимся его 

достижения, ошибки и встретившиеся трудности, в любом случае морально поддержать его, высказать 

надежду на дальнейшие успехи. При этом результаты контрольно-оценочной деятельности, фиксируются 

в электронном формате и позволяют интенсифицировать работу учителя. 



Можно использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно получится», но 

отметку можно поставить только в том случае, если учебная задача решена самостоятельно и правильно, 

т. е. возможно говорить о сформировавшемся универсальном действии. 

В рабочих программах по учебным предметам содержание метапредметных достижений обучения 

представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом классе выделен 

раздел «Универсальные учебные умения», в котором дан вариант содержания всех групп УУД по 

каждому году обучения. Содержание универсальных учебных действий представлено в разделе 

«Планируемые результаты обучения» в специальном разделе «Метапредметные результаты». Структура 

каждого вида УУД дана в соответствии с требованиями ФГОС. 

 

2.5. Рабочая программа воспитания 

 

Пояснительная записка 

Данная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций (далее – 

Программа) служит основой для разработки рабочей программы воспитания основной 

образовательной программы общеобразовательной организации. 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р) и Плана мероприятий по реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа  включает  три  раздела: 

целевой, содержательный,  организационный.  

Приложение – календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания содержание, за исключением 

целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями общеобразовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 



 1. Целевой  

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2026 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования 

цели воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

усвоение ими знаний норм, духовно- нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии 

с ФГОС.  

Личностные результаты освоения, обучающимися, общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и 



инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно- деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления  воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов 

и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Цель: развитие личности обучающихся – создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся через формирование социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и привития принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 



общества и государства; формирование у обучающихся патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения; формирование бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, еѐ территории, расположении. Сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности 

с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое  воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 



Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового 

и безопасного для себя идругих людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. Выражающий 

готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления

 опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

 

 

2.3.3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1.Уклад общеобразовательной организации 

 

 Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию 

в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

  История нашей школы уникальна. Она насчитывает  100 лет ( деревне Амба школа была создана в 

1925г.), зданию современной  школы 50 лет. Мы храним память о тех замечательных  людях, которые, 

когда-либо учились и работали  в нашем учебном заведении на протяжении всех лет.  В школе создан 

музей «История в деталях». 

В нашей школе, единственной в Колыванском районе, создана мастерская по декоративно-

прикладному творчеству «Жар-птица». Где дети занимаются с глиной в объединении «Живая глина» и 

работают с берестой. Создание мастерской направлено на приобщение детей к народной культуре и 

традициям, на развитие у детей творческих навыков, на знакомство с особенностями народного искусства. 

Мастерская это место, где дети могут экспериментировать с материалами  и формами, развивать свое 

воображение и креативность. 

Большое значение в школе уделено патриотическому воспитанию. В школе создан военно-

патриотический клуб «Русич», который способствует воспитанию чувства патриотизма, формирования у 



подрастающего поколения верности Родине, готовности к служению Отечеству. Юнармейцы с 

удовольствием принимают участие в мероприятиях школьного, муниципального, регионального уровня и  

с большим удовольствием и гордостью участвуют в юнармейских профильных сменах. 

В школе успешно работает спортивный клуб «Амба». Ребята с удовольствием занимаются 

баскетболом, волейболом, легкой атлетикой. Участвуют в муниципальных соревнованиях, занимают 

призовые места. 

В нашей школе создана особая эмоциональная атмосфера. Атмосфера уюта, доброты и единства. В 

школе  оформлены уютные классы и коридоры. Годовой круг праздников и традиций включает 

общешкольные концерты, творческие и интеллектуальные игры, соревнования, тематические праздники, 

выезды,   – вот чем живут педагоги и ученики.   

В школе организовано горячее питание для учеников, соблюдаются условия охраны здоровья 

обучающихся, имеется доступ к информационным системам а также имеются электронные 

образовательные ресурсы для обеспечения образовательного процесса. Для удовлетворения 

потребностей учеников в расширении социальных связей активно  используем  онлайн-платформы  

и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», «Я класс», «Моя школа» «Учи.ру», 

«Российская электронная школа». 

Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных представителей 

публикуется на официальном сайте образовательного учреждения  https://amb1kol.edusite.ru/  

Обучающимися МБОУ «Амбинская ОШ» являются дети семей, среди которых имеются 

многодетные, малообеспеченные, неполные, а также семьи, имеющие отдельные признаки 

неблагополучия, с которыми постоянно ведется профилактическая работа педагогическими 

сотрудниками школы.   

Данные обстоятельства определяют особенности работы администрации школы, классных 

руководителей, учителей- предметников по профилактике правонарушений и безнадзорности, по 

формированию нравственных ценностей и ориентиров у учащихся, с особым вниманием у тех, кто 

находится в трудной жизненной ситуации, состоит на профилактическом учете или нуждается в 

повышенном педагогическом внимании. 

 

2.3.4. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Воспитывающая среда — это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая 

возникает вокруг общностей, основанных на заданных укладом ценностных основаниях. 

Содержание воспитывающей среды определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Воспитывающая среда 

запускает и поддерживает процесс воспитания через осмысленные скоординированные 

педагогические усилия воспитывающих взрослых, управленческий ресурс, активную деятельность 

самих обучающихся. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, 

заложенные в укладе. 

Программа реализуется  в  единстве  учебной  и  воспитательной  деятельности  школы  в  

соответствии  с  ФГОС  по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина РоссийскойФедерации; 

 духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 



сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополучия, 

личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающейсреды; 

 ценности научного познания: стремление к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов 

и потребностей. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

 

 

 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со 

старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации;  

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их 

работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям 

примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению 

знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;    

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими 



индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для 

своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная деятельность.  Кружки русского языка и математики, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курс внеурочной деятельности «История в деталях», 

направленный на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Волейбол»,  

«Баскетбол», «Легкая атлетика» и школьный спортивный клуб «Амба» направленные на физическое 

развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Общеинтеллектуальная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «В мире математики», 

«Шахматы»,   направленные на самостоятельное приобретение обучающимися нового знания или нового 

алгоритма приобретения знаний, творческих подходов к организации познавательной деятельности. 

Социальная деятельность. Курсы внеурочной деятельности   «Юные инспектора дорожного 

движения» и «Я, ты, он, она»,  направленные направлена на поддержку, развитие личности, реабилитацию 

индивидуальной и социальной субъектности человека. 

 

 Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в 

данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

                                               Работа с классным коллективом: 

-  инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой 

помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

-  организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися 

вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, 



творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны,  

– вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, 

 –  установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

-  проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, 

основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. Классные часы:  

● тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным датами, Дням 

воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующие расширению кругозора 

детей, формированию эстетического вкуса,  позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;  

● игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие 

стрессовые ситуации; проблемные, направленные  на устранение конфликтных ситуаций в классе, 

Школе, позволяющие решать спорные вопросы; 

●  организационные, связанные с подготовкой класса к общему делу;  

● здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения 

здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

- сплочение коллектива класса через:  

● игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

● однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями;  

● празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши;  

● внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса.  

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила 

общения, которым они должны следовать в школе.  

                                                     Индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или 

иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом; 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с 

одноклассниками или учителями, выбора профессии и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), 

когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в 

которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в 

ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют 

их, а в конце года вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом 

тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

  

 Работа с родителями учащихся или их законными представителями (формы): 

– -Беседа родителей, педагогов, администрации (при необходимости) с целью оказания помощи 

родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией Школы и учителями-предметниками;  



– - Родительское собрание. Организация родительских собраний (тематических, организационных, 

аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-предметниками, совместно с 

детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; родительский комитет. Создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении школой и решении вопросов воспитания и обучения детей; 

вебинар. Привлечение родителей (законных представителей) к просмотру вебинаров 

воспитательной направленности, Всероссийского родительского собрания; 

– регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в 

целом; 

– помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

– создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

– привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

– организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы. 

 

                              Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию 

воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше 

узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле 

обучения и воспитания детей. 

 

 Модуль «Основные  школьные дела» 

Основные школьные  дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами 

комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

- патриотическая акция «Бессмертный полк», «Письмо памяти», 

- экологические акции «Посади своё дерево», «Собери макулатуру – сохрани дерево»,  «Экозабота» - акция 

по сбору батареек;  

На школьном уровне. 

1. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной деятельности. 

- «День Знаний» – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических классных 

часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот день имеет для учащиеся 1 и 9 классов, 

закрепляя идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных отношений в 

школьном коллективе. 

- «Метапредметные недели» - циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, конкурсы, 

выставки, викторины), связанные с созданием условий для формирования и развития универсальных 

учебных действий и повышением интереса к обучению в целом. 



-Единый День профилактики правонарушений в школе-(помимо профилактических мероприятий с 

обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с представителями Управления 

образования, КДН и ЗП, ПДН); 

2. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых знаний, ценностных отношений к 

миру, Родине, создание условий для приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской 

позиции 

- «День солидарности в борьбе с терроризмом» – цикл мероприятий (общешкольная линейка, классные 

часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный на формирование толерантности, 

профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, 

а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения. 

-  Цикл дел, посвящённых Дню Победы- участие в митинге с возложением цветов, в акции «Бессмертный 

полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные 

войной…»; уроки мужества), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм 

народа; уважения к ветеранам  

- «Волонтерские акции»-  сбор мусора в деревне, адресная помощь нуждающимся пенсионерам, уход за 

памятником погибшим в ВОВ, помощь школе. 

3. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта самореализации в 

различных видах творческой, спортивной, художественной деятельности, позитивной коммуникации   

- «Праздник осени» - Обучающиеся участвуют в конкурсах, разгадывают ребусы, загадки и представляют, 

подготовленные проекты. 

- «Посвящение в первоклассники» – торжественная церемония, символизирующая приобретение ребенком 

своего нового социального статуса – школьника 

- «Школьные спортивные соревнования» – комплекс соревнований  

На уровне классов: 

1. Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем формирования чувства 

сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем организации само- и соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная деятельность педагога и 

школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, творческой, социально-активной 

видах деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, опираясь на систему 

выбираемых ответственных лиц.  

  

2. Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, имеющих 

общешкольное значение: 

- Создание классного уголка со сменной информацией; 

- «Посвящение в Орлята России» – торжественная церемония, символизирующая приобретение ребенком 

своего нового социального статуса – школьника- орленка;  

 - День именинника 

На индивидуальном уровне. 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из возможных для него ролей 

осуществляется через советы соуправления, где распределяются зоны ответственности, даются разовые 

посильные поручения. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка осуществляется через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать примером, предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; 

организацию разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах 

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создание портфолио, оформление 

проектов. 

         При необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 



ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы.  

 

 Модуль «Внешкольные  мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются через: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.   

 

 Модуль «Организация предметно-пространственной  среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ «Амбинская ОШ», при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует   созданию атмосферы 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и вне учебные 

занятия; 

• размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых экспозиций:   

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал;           

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в образовательной организации (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми ит.п.); 

• озеленение пришкольной территории,  оборудование спортивных и игровых площадок, доступных 

и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных 

зон, позволяющих разделить свободное пространство образовательной организации на зоны активного и 

тихого отдыха; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с 

обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои фантазию и творческие способности и 

создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 

образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний, конференций ит.п.); 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг 

школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой в 

рамках образовательной организации, как в повседневности, так и в торжественные моменты жизни – во 

время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в 

жизни организации знаковых событий; 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической среды 



(стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях образовательной организации, ее 

традициях, правилах. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ «Амбинская ОШ» 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

• Дни «открытых дверей», во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в образовательной организации; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов. 

На уровне класса: 

• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса; 

• Дни «открытых дверей», во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в образовательной организации; 

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

• работа «Совета профилактики» по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей). 

 

 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Учащимся 

младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может реализовываться через детско-взрослое 



самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется: 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучающихся школы, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

походов и т.п.); 

● через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (например, 

старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы 

класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в походы, 

экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за 

порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.  

  Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему классных часов, общешкольных 

мероприятий, индивидуальные беседы. Для каждого класса разработан перечень классных часов в 

рамках данного модуля, представленный в и индивидуальных планах воспитательной работы.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 − «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования толерантного отношения 

друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

 − Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения (коммуникативные 

умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою 

неправоту в случае ошибки;  

− Реализация программ дополнительного образования направленных на формирование ценностного 

отношения к своему здоровью, расширение представления учащихся о здоровом образе жизни 

формировать потребность в соблюдении правил здорового образа жизни, о здоровом питании, 

необходимости употребления в пищу. продуктов, богатых витаминами, о рациональном питании.  

         На индивидуальном уровне:  



− Консультации, беседы.  Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие 

личности и способствующие совершению им правонарушений. 

 − Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании навыков 

самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.  

− Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем.  

− Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, уровня 

познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-

родительских отношений и др.  

− Организация психокоррекционной работы.  

− Оказание помощи в профессиональном самоопределении.  

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона воспитания ребенка. Процесс 

формирования опыта безопасного поведения у школьников является важным этапом в развитии ребенка. 

Осуществление же данного процесса воспитания будет более продуктивным при включении учеников 

младшего звена в разнообразные формы внеклассной и учебной деятельности. 

 

       На внешнем уровне: 

- встречи с сотрудниками ПДН, пожарной охраны, сотрудничество с центром 

«Ювентус» и др. 

На школьном  уровне: 

- проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», Дни здоровья, 

легкоатлетический кросс, соревнования по баскетболу, волейболу, футболу, эстафеты, 

спортивные конкурсы; Всемирный день борьбы со СПИДом. 

- использование информационных ресурсов сети Интернет, организация 

виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов; 

- организация и проведение экологических праздников и акций; 

- участие в исследовательских проектах экологической направленности. Проводятся 

беседы с учащимися на тему: «Здоровый образ жизни», «Профилактика правонарушений», 

«Профилактика ЗОЖ», беседы о вреде курения, алкоголя, наркотиков, «Азбука 

нравственности»,    

-  акция «Чистая деревня», "Чистота - залог здоровья" (проверка обучающими уровня 

чистоты рук своих одноклассников перед приемом пищи). 

 Организация системы занятий по профилактике детского дорожно-транспортного      

              травматизма. 

Осуществляется комплексная профилактическая работа среди школьников: проводятся интернет-

уроки, интерактивные занятия, акции.  

- Акция "Водитель, сохрани нам жизнь!" (вручение водителям памяток, изготовленные детьми, с 

призывом к безопасности). 

- Акция "Родители, вы же тоже - водители!" (выступление с агитбригадой в детских садах на 

родительских собраниях).  

-  Акция "Безопасный маршрут от дома до школы". 

 

 

В школе действует Совет профилактики правонарушений, который является одним из звеньев 

системы комплексной работы по выполнению Закона Российской Федерации «О системе работы по 

профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних». 

Главными задачами Совета профилактики являются: 



- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, 

бродяжничества, безнадзорности и употребления ПАВ среди учащихся школы; 

- разъяснения существующего законодательства, прав и обязанностей родителей и детей; 

- проведение индивидуальной воспитательной работы с подростками девиантного поведения; 

- проведение просветительской деятельности по данной проблеме; 

- организация работы с социально опасными, неблагополучными, проблемными семьями, 

защита прав детей из данной категории семей. 

Пропедевтика безопасного поведения обучающихся 

Проведение вводных инструктажей после летних каникул: «Охрана труда обучающихся», 

«Правила по оказанию первой помощи пострадавшему», 

«Охрана труда обучающихся, учителей, выполняющих общественно – полезные работы», 

«Правила безопасности жизни детей при проведении школьных мероприятий», «Безопасное 

поведение в школе», «Охрана труда о сохранении личного имущества обучающихся». 

Проведение целевого инструктажа перед каникулами: «Правила безопасного поведения  на  

водоемах  в  летний,  осенне-зимней  и  весенний  периоды», «Профилактика негативных 

ситуаций во дворе, на улицах, дома и в общественных местах», «Правила пожарной безопасности», 

«Правила безопасного поведения на дорогах и в транспорте», «Правила по охране труда при 

проведении прогулок, туристических походов и экскурсий», «Правила по безопасному поведению в 

общественном транспорте», «Правила безопасности при поездках на автобусе», «Правила 

поведения во время каникул». 

 

«Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся» 

 

Организационная работа Планирование и коррекция работы по профилактике 

правонарушений в рамках межведомственного взаимодействия. 

Организация работы Совета профилактики. 

Диагностическая работа Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, 

анализируются и систематизируются информация, чтобы 

выявить причины, которые могут способствовать    

совершению   правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическая 

работа с детьми 

Реализация системы воспитательной работы школы. 

Организация правового всеобуча. 

Индивидуальная 

профилактическая работа 

Беседы социального педагога, педагога -психолога, классного 

руководителя, администрации школы с подростком. 

Вовлечение в творческую жизнь класса, школы. 

Профилактическая работа 

с родителями 

Выявление социально-неблагополучных, 

малообеспеченных, многодетных семей и постановка их на 

внутришкольный контроль. 

Проведение родительского всеобуча. 

 

 

«Профилактика табакокурения, курения электронных сигарет, употребления алкоголя, 

незаконногопотребления  наркотических средств  и психотропных  веществ. 



Организационная 

работа 

Планирование работы по профилактике табакокурения, 

употребления алкоголя, незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных Веществ, 

наркомания. 

Диагностическая 

работа 

Организация и проведение «Социально - психологического 

тестирования в целях раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ 

среди обучающихся» 

Профилактическая 

работа с детьми 

Беседы, классные часы, внеклассные мероприятия. 

Спортивные соревнования, акции по формированию 

здорового образа жизни. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания, лекции, индивидуальные 

консультации. 

Привлечение родителей к участию в совместных 

мероприятиях. 

 

 

«Профилактика экстремизма и терроризма. Гармонизация межнациональных отношений 

среди обучающихся» 

 

Организационная работа Планирование работы по профилактике 

экстремизма и терроризма, гармонизации 

Межнациональных отношений среди обучающихся. 

Профилактическая работа 

с детьми 

Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистски 

настроенные организации и группировки, 

распространение литературы,  пропагандирующей 

антинациональную, антирелигиозную рознь, идеи фашизма среди 

обучающихся. 

Проведение мероприятий на формирование у подростков 

толерантного сознания, веротерпимости. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания, родительский всеобуч. Привлечение 

родителей к участию в совместных мероприятиях. 

 

«Профилактика суицидального поведения подростков» 

Организационная 

работа 

Планирование работы по формированию 

жизнестойкости. 

Диагностическая 

работа 

Проведение диагностик и психологических методик. 

Профилактическая работа 

с детьми 

психологические, правовые классные часы, 

дискуссионные площадки. 

- Участие в творческих конкурсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня. 



Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские лектории, тематические

 встречи индивидуальные консультации. 

 

 

«Информационная безопасность обучающихся» 

 

«Профилактика дорожно - транспортного травматизма» 

Организационная 

работа 

Планирование работы по профилактике дорожно - 

транспортного травматизма и безопасности на объектах 

железнодорожного транспорта. 

Профилактическая 

работа с детьми 

Проведение инструктажей по ПДД, Оформление 

памятки в дневник 

«Безопасный путь из дома в школу и обратно» 

Проведение классных часов, уроков 

безопасности совместно с работниками ГИБДД. Участие в 

творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня. 

Проведение отрядом «ЮИД» профилактических мероприятий с 

обучающимися. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания, размещение информации на 

сайте школы. 

 

«Противопожарная безопасность» 

 

Организационная 

работа 

Планирование работы по противопожарной 

безопасности 

Профилактическая работа 

с детьми 

Проведение целевого инструктажа с обучающимися: 

«Правила пожарной безопасности», 

Проведение классных часов, уроков безопасности. 

Участие в творческих конкурсах, акциях различного уровня. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания, разработка и вручение 

памяток. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Социальные партнеры учреждения: 

● ЗАО «Скала» 

● ДК Маяк 

● Колыванская ЦРБ 

● МБУ "Колыванская ЦБС" 

● ОГИБДД  

● ЮВЕНТУС 

Организационная 

работа 

Плакирование работы по информационной 

безопасности обучающихся. 

Профилактическая 

работа с детьми 

Проведение классных часов, мероприятий, интернет 

- уроков, участие в акциях. 

Профилактическая 

работа с родителями 

Родительские собрания и лектории, разработка и 

вручение памяток. 



● Новосибирский филиал ФГАУ "НМИЦ "МНТК "Микрохирургия глаза" 

им. академика С.Н. Федорова" 

№ Социальный партнер Совместная деятельность 

1. ЗАО «Скала»   Организация благотворительности в 

образовательном учреждении, как способ 

формирования культуры социальной помощи 

подрастающего поколения и решение социальных 

проблем в современном обществе   

2 ДК Маяк 

 

Вовлечение воспитанников и учащихся учреждения в 

кружковую работу, участие в конкурсах, проектах. 

Организация творческих  выставок, концертных 

программ, мастер-классов, представлений. 

3 Колыванская ЦРБ 

 

Совместная реализация программы «Здоровье»: 

вакцинация, пропаганда здорового образа жизни. 

Организация ежегодных обследований детей выездной 

бригадой, выступления специалистов на родительских 

собраниях, с целью медицинского просвещения 

родителей 

 

4 МБУ "Колыванская  

ЦБС" 

 

Подбор литературы, консультации, литературные 

выставки, круглые столы, библиотечные уроки, встречи 

с интересными людьми, организация совместных 

тематических мероприятий. 

Участие воспитанников и учащихся  в конкурсах 

 чтецов, викторинах по литературным произведениям. 

 

5 ОГИБДД  Профилактические беседы, совместные рейдовые 

мероприятия: «Засветись», «Стоп-гаджет», обеспечение 

порядка при проведении массовых мероприятий. 

6 ЮВЕНТУС Профилактические беседы 

7 ФГАУ "НМИЦ 

"МНТК 

"Микрохирургия 

глаза" 

 

Организации и проведении дистантного скринингового 

опроса обучающихся  

 

Самым значимым партнером являются родители, являющиеся активными участниками 

образовательного процесса. Им делегированы полномочия в управлении школой -  родительский комитет, 

они включены в состав инициативной группы, разрабатывающей программу развития учреждения, модели 

самоуправления, являются непосредственными  организаторами и  участниками  экскурсий, поездок, 

праздников, мастер – классов, спортивных соревнований, диспутов, совместных мероприятий. 

Таким образом, социальное партнерство учреждения заключается в обмене опытом, в совместной 

реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в сохранении традиций, в 

совершенствовании образовательной среды. Такая деятельность расширяет круг общения всех участников 

образовательного процесса, позволяет детям получить социальный опыт и способствует формированию их 

мировоззрения. 

 

Модуль  «Профориентация» 

Профориентационные занятия   помогают детям сформировать первые представления о мире труда, 



развить интерес и начать осознавать свои склонности.   Цель — заложить основу для будущего 

профессионального самоопределения, сформировать уважительное отношение к труду и людям 

разных профессий. 

  

 Работа с детьми строится через общение, классные часы, игры, экскурсии, встречи с интересными 

людьми. 

 Модуль «Детские объединения» 

На базе школы действует объединение юных инспекторов движения ЮИД «У руля»,   первичная ячейка 

Движения Первых, клуб юнармейцев «Русич», волонтерский отряд «Бумеранг добра», «Орлята России».  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

● организацию общественно полезных дел, направленные на помощь другим людям, своей школе, 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

участие школьников в работе на прилегающей к школе территории; 

● организацию общественно полезных дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, 

городу, развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться; 

● мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского 

общественного объединения, привлечения в него новых участников, проводят театрализованные 

представления, игры, викторины и праздники. 

● участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.



 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это обеспечивает более 

качественное и результативное преподавание и воспитание. Наличие большей части педагогов — 

специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к 

преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик и 

технологий воспитания. 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала 

В условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении 

главного результата – качественного образования и воспитания школьников играет 

профессионализм педагогических и управленческих кадров. В соответствии с этим 

важнейшими направлениями кадровой политики в области образования являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализмапедагогических и руководящих работников; 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческихкадрах; повышение престижа 

педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся следующие мероприятия: 

 создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

 обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохождении аттестации на более высокуюквалификационную категорию; 

 разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

 оснащение материально - технической базы; 

 использование рациональных педагогических нагрузок; 

 помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

 сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Развитие кадрового потенциала 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации работников образовательного учреждения в области воспитания, организация 

научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых 

потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди 

педагогического коллектива: 

 через регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах; 

 через научно-методические пособия; 

 через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 



В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявлялись следующие 

требования: 

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы; 

 умение проектировать, распределять цели; 

 умение организовать и анализировать деятельность; 

 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической 

форме; 

 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

 способность к самовыражению. 

При планировании работы с кадрами мы учитываем: 

 нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, 

определяющие главные направления воспитательной работы; 

 проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе 

проблемы, над которымиработает школа; 

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности 

воспитанников; 

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания 

школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности; 

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и 

классных руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных 

задач (на основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и 

методики воспитания, а также реальные возможности для внедрения в 

практику рекомендаций педагогической теории и передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

 нормативных документов; 

 научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров; 

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; 

 анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе; 

 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества 

подготовки учащихся. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе. 

 

№п\

п 

Занимаемая должность Ф.И.О. 

1 Директор школы Болеева Наталья Ивановна 

2 Заместитель по 

воспитательной работе 

Кочкарева Елена Александровна 

3 Советник директора по 

воспитанию и 

Кочкарева Елена Александровна 



взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениниями 

4 Социальный педагог Мухачева Ксения Александровна 

 

5 Педагог- психолог Романова Александра Евгеньевна 

6 Старший вожатый  Ересь Наталья Теофиловна   

7 Библиотекарь  Ересь Наталья Теофиловна   

8 Классные руководители  Болеева Татьяна Ивановна 

Мухачева Татьяна Викторовна 

   

9  Учителя  физической 

культуры 

Родионов Евгений сергеевич 

Соломин Максим Владимирович  

10 Педагоги дополнительного 

образования 

 Соломин Максим Владимирович 

Кочкарева Елена Александровна 

11 Руководитель первичной 

организации « Орлята 

России» 

Руководитель Движения 

Первых 

Руководитель ВПК  

«ЮНАРМИЯ» 

  

Мухачева Татьяна Викторовна 

 

 

Хололеенко Виктория Георгиевна 

 

Ересь Наталья Теофиловна   

 

3.2.Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания осуществляется на 

основании следующихлокальных актов: 

 Основная общеобразовательная программа образования; 

 Учебный план; 

 Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы; 

 Рабочие программы педагогов; 

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности; 

 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность 

(штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, 

реализующий воспитательную деятельность в образовательном 

учреждении). 

 

3.3.Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 



обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в 

области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении 

через сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной 

общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот 

производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур; 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- грамота «За отличные успехи в учении»; 

- грамота За достижения а спорте; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений 

обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных 

соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами  за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел. 

         Анализ воспитательного процесса 

   

Согласно требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО, Федерального закона                                                                                                               

от 29.12.2012 № 273-ФЗ  целью воспитания в МБОУ «Амбинская ОШ» для всех уровней образования 

является – развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

традиционных российских ценностей, а также принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

         Воспитательная работа МБОУ «Амбинская ОШ» представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей:  

  1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для всей школы. 

https://vip.1zavuch.ru/%23/document/99/902180656/
https://vip.1zavuch.ru/%23/document/99/902254916/
https://vip.1zavuch.ru/%23/document/99/902389617/
https://vip.1zavuch.ru/%23/document/99/902389617/
https://vip.1zavuch.ru/%23/document/99/902389617/


Традиционными мероприятиями для нашей школы, которые были реализованы в 2025-2026 учебном 

году следующие мероприятия:  

 Название мероприятия Класс Дата Отметка о 

выполнении 

1 День знаний 

Торжественная линейка 

1-4 01.09. выполнено 

2 День солидарности в борьбе с терроризмом 

(Общешкольное мероприятие) 

1-4 03.09 выполнено 

4 Международный день распространения 

грамотности 

(Кл.час Калиграфический марафон) 

1-4 08.09 выполнено 

5 Всероссийская экологическая акция 

«Эколята за сохранение рек иозер» 

1-4 09.09 выполнено 

6 Международный день памяти жертв 

фашизма (Урок памяти) 

1-4 10.09 выполнено 

7 День пожилых людей (участие в 

праздничном концерте)   

1-4  01.10 выполнено 

8 Международный день музыки (внеклассное 

мероприятие «В поисках потерянных нрот» 

2-4 02.10 выполнено 

9 День защиты животных (Сбор овощей для 

животных зоопарка) 

1-4 04.10 выполнено 

10 День учителя  (Поздравление учителей) 1-4 05.10 выполнено 

11 День отца(Праздничная программа) 1-4 16.10 выполнено 

12 День белых журавлей (патриотический 

урок) 

1-4 22.10 выполнено 

13 Международный день школьных 

библиотек(викторина по сказкам) 

1-4 25.10 выполнено 

13 День народного единства  (выставка 

рисунков) 

 

1-4 04.11  выполнено 

14 День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

(Патриотический час) 

1-4 08.11 выполнено 

14 День милиции (классная встреча) 1-4 11.11 выполнено 

15 Синичкин день(экологический праздник, 

изготовление кормушек) 

1-4 12.11 выполнено 

16 День матери (праздничный концерт, 

изготовление подарков) 

1-4 27.11  выполнено 

17 День Государственного герба Российской 

Федерации (выставка рисунков) 

1-4 30.11 выполнено 

18 День неизвестного солдата (вахта памяти у 

памятника погибшим в ВОВ) 

 

4 03.12 выполнено 



19 День добровольца (волонтера) в России 

(экологическая акция «Зеленый друг», 

очистка снега) 

2-4 05.12 выполнено 

19 День Героев Отечества (патриотический 

час о героях Колыванского района) 

1-4 09.12 выполнено 

20 Неделя правовых знаний  (встреча с 

инспектором ПДН) 

1-4  08.12 выполнено 

21 День конституции (викторина, выставка 

рисунков) 

1-4 12.12 выполнено 

22 Празднование Нового года 

(театрализованное представление) 

1-4 29.12 выполнено 

23 День снятия блокады Ленинграда 

День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) 

День памяти жертв Холокоста (урок 

мужества) 

1-4 27.01 выполнено 

24 День российской науки (мастер-класс) 1-4 08.02 выполнено 

25 День памяти о россиянах, исполнявших 

службу за пределами Отечества (встреча с 

ветераном боевых действий в 

Афганистане) 

1-4 15.02 выполнено 

26 День защитников Отечества 

(Смотр строя и песни, игра «Зарница»)   

1-4 19.02  выполнено 

27 Международный день 8 марта  

(праздничный концерт) 

1-4 07.03 выполнено 

28 Неделя безопасности. 

(Игра «Правила безопасности для всех 

участников движения») 

1-4 20.03 выполнено 

29 Всемирный день театра (постановка 

спектакля «Федорино горе») 

3-4 27.03 выполнено 

30 День космонавтики (ряд мероприятий, 

поделки, рисунки, интерактивная игра) 

  

1-4 12.04 выполнено 

31 Международный день Земли (викторина по 

экологии и охране окружающей среды) 

1-4 22.04 выполнено 

32 Праздник весны и труда (общешкольный 

субботник) 

1-4 30.04 выполнено 

33 День коренных малочисленных народов 

России (общешкольное мероприятие) 

1-4 04.05 выполнено 

34 День Победы  (классные часы, акции 

«Окна Победы», «Георгиевская ленточка», 

«Свеча Памяти», «Бессмертный полк», 

«Часовой у Знамени Победы») 

  

1-4 02.05-09.05 выполнено 



35 День славянской письменности и культуры 

(интерактивное занятие) 

1-4 24.05 выполнено 

36 Торжественная линейка «Последний 

звонок» 

1-4 25.05 выполнено 

 Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие все 

обучающиеся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами, детьми и родителями. 

 

2.Модуль «Классное руководство» 

  

   Круг обязанностей включает организацию деятельности классного коллектива; организацию 

учебной работы класса и отдельных учащихся; организацию внеурочной деятельности; изучение 

личности и коррекция в воспитании школьников, работу с родителями обучающихся.  

   Координируя усилия участников учебно-воспитательного процесса, классный руководитель 

осуществляет деятельность по созданию условий для саморазвития и самореализации личности 

обучающегося, его успешной социализации. Изучая опыт классных руководителей, посещая открытые 

внеклассные мероприятия, классные родительские собрания можно сделать следующие выводы: 

1. Классные руководители заинтересованы в плодотворной и успешной работе, так как ищут пути 

решения различных профессиональных вопросов, в том числе активно участвуя в анкетировании по 

проблемам классного руководства.  

2.  Классными руководителями еженедельно проводятся организационные и тематические классные 

часы по приобщению к здоровому образу жизни, экологическому, патриотическому воспитанию. 

Проводятся родительские собрания. 

  3. Ведется планомерная работа по сплочению классных коллективов, инициированию и поддержке 

участия класса в общешкольных ключевых делах, оказанию необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе.  4. Во всех классах организована деятельность ученического 

самоуправления. 

  

  В рамках взаимодействия с учителями-предметниками каждый классный руководитель осуществлял 

регулярные консультации, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогических работников по ключевым вопросам воспитания. 

Работа с родителями заключалась в регулярном информировании родителей о школьных успехах и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом, создании и организации работы родительских 

комитетов классов. 

  

 

3.Модуль «Внеурочная деятельность» 

  Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках, 

выбранных обучающимися направлений.  

В школе реализуются следующие курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования для 

обучающихся 1-4 классов:  

- Разговоры о важном 

- Россия- мои горизонты  

-  Орлята России 

-  Шахматы 

-  Функциональная грамотность 



- Волшебная глина 

- Театр «Маска» 

-Легкая атлетика 

- Игровые виды спорта. Волейбол. 

- Этнографическое рукоделие. Русский народный костюм. 

По школе 100 % охват программами внеурочной деятельности. Дети, посещающие курсы внеурочной 

деятельности, активно и результативно принимают участие в общешкольных мероприятиях: 

- в творческих выставках поделок и рисунков: ко Дню народного единства, ко Дню защитника 

Отечества, праздничных открыток, поделок к Новому году, к дню космонавтики; в акциях: новогоднее 

окно, окна Победы, георгиевская ленточка; экологическая акция «Школьный двор» и «Чистая 

деревня»,  в праздниках: День знаний, Семейный фестиваль счастья, День Учителя, День 

Матери, «Здравствуй, Новый год!»,  тематических предметных неделях; в спортивных и военно- 

патриотических мероприятиях: смотр строя и песни, «Зарница», «Кросс нации»,   «Веселые старты», 

спортивные соревнования, спортивные игры в баскетбол, волейбол. 

     В рамках Года Единства народов России проведены ряд встреч и мероприятий: 

-  у нас в гостях с этнокультурной программой "История, культура и быт российских немцев"  побывал 

Центр культуры российских немцев р.п. Колывань, филиал ГАУК НСО "Российско-Немецкий Дом"; 

- общешкольное мероприятие «День коренных малочисленных народов»; 

- всероссийский классный час: Мозаика зимних чудес: новогодние традиции народов России» 

- реконструкция русского традиционного обряда "Заклик весны"; 

- встреча с представителем татарской культуры, с руководителем местной общественной организации 

д.Юрт - Ора Навилем Хасановичем Шагабутдиновым. 

4. Модуль «Урочная деятельность»  

На уроках соблюдаются требования СанПин в целях сохранения здоровья учеников: производится 

ежедневная уборка кабинетов, на переменах производится проветривание кабинетов, проводятся 

подвижные физкульминутки, в ходе уроков педагоги обращают внимание на осанку учащихся, 

рассадка в соответствии с физическими особенностями обучающихся. 

Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспитательной работы. 

Уроки соответствуют требованиям ФГОС: 

- ориентированы на стандарты нового поколения: учащиеся самостоятельно осуществляют постановку 

целей и задач, учитель с помощью наводящих вопросов помогает верно сформулировать практические 

цели; 

- развивают УУД: учащиеся самостоятельно составляют план, оценивают результат своей работы, 

извлекают информацию из различных источников, анализируют, классифицируют, сравнивают, 

формулируют свою позицию, способны к пониманию других, к сотрудничеству. Учащиеся 

ориентируются в системе ценностей, оценивают поступки; 

- происходит применение современных технологий: ИКТ, исследовательских, проектных. 

  Педагоги на уроках используют нестандартные ситуации, грамотно сочетают различные формы работы, 

формируют проблемные ситуации. Учителя-предметники используют вариативные формы 

организации взаимодействия между учениками: интеллектуальные соревнования, мозговой штурм, 

викторины, игры и т.д. На уроках присутствует межпредметная связь, связь нового и ранее изученного 

материала. В учебной и воспитательной деятельности непременно учитываются индивидуальные, а 

также возрастные и психологические особенности, формируется интеллектуальный фонд.  

5.Модуль «Самоуправление» 

      В каждом классе избран актив, в котором распределены должности и поручения с учётом 

индивидуальных склонностей учащихся.   



Распределение обязанностей воспитывает в детях ответственность, самостоятельность и 

организованность, а также оказывает существенную помощь педагогам в организации учебно-

воспитательного процесса. В классах проводятся классные часы, игры на сплочение коллектива. 
В школе   налажена наставническая деятельность, старшеклассники являются наставниками Орлят 

России.  Помогают классным руководителям начальной школы в подготовке к праздникам, проводят 

совместные мероприятия. 

   

6.Модуль «Профориентация» 

 У младших школьников профориентационная деятельность направлена на расширение представлений 

о мире профессий, формирование первоначальных трудовых навыков и уважительного отношения к 

труду. 

 С ребятами проводятся: 

- виртуальные экскурсии по предприятиям России (в рамках уроков окружающего мира); 

- внеурочные занятия «Разговоры о важном»; 

- классные часы: «Все профессии важны», «В мире профессий», «Профессия «Родину 

защищать»,   «Кем я стану?», «Профессии моих родителей»; 

- беседы, игра-викторина «Угадай профессию», игра-путешествие «Чем пахнут ремёсла?» (1 

класс). 

7.Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.     

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как оформление интерьера школьных помещений  к различным акциям, 

неделям, месячникам, регулярно сменяемых тематических выставок рисунков, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал; оформление коридоров   к праздникам Российской Федерации, 

значимым датам, общешкольным праздникам.  

 В коридоре, где проходит еженедельная линейка, расположены государственные символы 

Российской Федерации.  

Оформление помещений школы государственной символикой РФ, субъекта и муниципального 

образования, проведение церемоний поднятия и спуска государственного флага, исполнение 

государственного гимна способствуют развитию патриотических качеств личности школьников. 

 Оформлен стенд Героям СВО, парта Героя. Открыт и оформлен Центр детских инициатив. 

8.Модуль «Взаимодействие   с родителями» 

С целью создания условий для разнообразия форм взаимодействия и сотрудничества школы и 

родителей, повышения ответственности родителей за процесс воспитания своих детей, 

заинтересованности их в положительном результате образовательного процесса, повышению 

авторитета родителей в семье, в школе ведется работа по налаживанию тесного сотрудничества с 

родителями учащихся. 

Классные руководители   регулярно проводили родительские собрания, в повестку дня  были 

включены актуальные вопросы охраны жизни и здоровья обучающихся, правила поведения при 

поступлении призывов к диверсионной деятельности в мессенджерах, об ответственности за 



совершение диверсионных действий, безопасного поведения детей в сети интернет, вопросы 

безопасности дорожного движения, ответственности за совершение правонарушений и 

преступлений.  

        Проведено региональное родительское собрание «Точка родительской ответственности: 

видеть, слышать, действовать». 

       Проведена встреча с родителями в рамках Всероссийской акции «Родительская гостиная» от 

общества «Знание» на тему «Подросток и общество: как воспитать ответственность за свою 

страну». 

 

      Темами родительских собраний: 

- «Организация учебно-воспитательной работы 2025-2026 уч. году»; 

- «Профилактика травматизма в быту и в семье»; 

- «О недопустимости участия в диверсиях, ответственности за участие в диверсиях. О недопустимости 

вступления в диалог с людьми, предлагающими совершить диверсию. Правила поведения при 

поступлении в социальные сети информации, призыва к совершению противоправных действий»; 

Создан родительский чат, где для родителей размещается нужная и полезная информация.  

 

9.Модуль Профилактика и безопасность» 

  Одним из важных направлений работы школы является  обеспечение безопасности 

несовершеннолетних. 

 В МБОУ «Амбинская ОШ» реализуются следующие направления формирования у детей основ 

безопасного поведения: 

Профилактика экстремизма и терроризма. 

1. В школе реализуется годовой План по профилактике экстремизма и терроризма   

2. Работа по профилактике экстремизма и терроризма проводится в соответствии с планом 

работы.  

В школе проводится  профилактическая работа, направленная на сохранение жизни и здоровья 

учащихся. Используются разнообразные форматы: инструктажи, эвакуации, беседы, конкурсы, 

встречи со специалистами. Систематически проводятся мероприятия по ПДД, пожарной, 

антитеррористической и информационной безопасности, профилактике правонарушений и ПАВ. 

Родители информированы по всем вопросам безопасности. 
 

Безопасность дорожного движения. 

  

 В МБОУ «Амбинская ОШ» создан отряд ЮИД «У руля». 

    Работа объединения проводилась в соответствии с утвержденным планом. Занятия проводились 1 

раз в неделю по утвержденной программе. 

 Силами отряда регулярно обновляется уголок по безопасности дорожного движения, где помещена 

информация   для обучающихся и родителей, правила поведения на дорогах и многое другое. 

    Ребята из отряда ЮИД занимаются активной пропагандой по изучению правил дорожного движения 

среди обучающихся нашей школы, используют различные формы работы: акции, представления, 

проведение викторин, конкурсов, квест-игра, тестирование и т.д. 

    Проводят инструктажи по БДД в классах. Учащиеся школы составляют маршрутные листы «Моя 

дорога в школу и обратно».   



В рамках безопасности движения отряд ЮИД организует конкурсы рисунков, составляет для ребят 

тренировочные кроссворды, ребусы, игры, классные часы по безопасности,  встречи с сотрудниками 

ГИБДД. 

    В целях предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма отряд ЮИД проводит 

профилактические мероприятия, которые уже стали традиционными. Члены отряда ЮИД показывают 

ребятам, как правильно переходить проезжую часть, вручали памятки пешеходам о необходимости 

соблюдать правила дорожного движения, проводят инструктажи и беседы по соблюдению ПДД на 

каникулах, провели мероприятие по профилактике детского травматизма с родителями, регулярно в 

течение учебного года проводились акции с пешеходами и водителями. 

 

 

Информационная безопасность. 

          

 Проходят тематические беседы «Безопасность учащихся, использующих Интернет в образовании и 

пропаганда безопасного поведения в сети Интернет 

- Проведение мониторинга системы образования интернет- безопасности   

 - Встреча с инспектором ПДН   

 

  

 Воспитательная работа в 2025-2026 учебном году проводилась в соответствии с программой ВР 

и была направлена на решение поставленных задач. План ВР выполнен. 

 Организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя из интересов, 

интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что обеспечивало реализацию 

личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении массовости мероприя-

тий; 

 Обеспечена максимальная занятость учащихся во внеурочное время 

и привлечение детей к творческой, художественно-эстетической,   самоуправленческой деятель-

ности с опорой на интерес и свободу выбора; 

 Созданы необходимые условия для личностного развития, ученического самоуправления в 

классном и школьном сообществе, для творческого труда детей, адаптации учащихся к жизни в 

обществе, организации содержательного досуга; 

 Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и укрепления здоровья 

обучающихся. 

Цель и задачи воспитательной работы на 2026 – 2027 учебный год 

Цель воспитательной деятельности школы: создание условий для личностного развития, 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  

Задачи:Усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

социально значимых знаний. 



 Формирование и развитие личностных отношений к нормам, ценностям, традициям (их освоение и 

принятие). 

 Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний. 

 Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

 Организация воспитательного пространства через взаимодействие урочной и внеурочной 

деятельности. 



 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.3. Учебный план начального общего образования 

Пояснительная записка 

Учебный план основной образовательной программы начального общего образования МБОУ «Амбинская 

ОШ» (далее – учебный план) фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объем 

аудиторной нагрузки обучающихся при пятидневной учебной неделе, состав учебных предметов, 

распределяет учебное время, отводимое на их освоение, по классам и учебным предметам. 

Содержание образования при получении начального общего образования реализуется преимущественно за 

счет учебных предметов, курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-

деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой 

программы начального общего образования в порядке, установленном локальными нормативными актами 

МБОУ «Амбинская ОШ». Реализация индивидуальных учебных планов, программ сопровождается 

тьюторской поддержкой. 

В основу учебного плана положен вариант федерального учебного плана № 1 Федеральной 

образовательной программы, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372 с учетом 

изменений, внесенных приказом от 09.10.2024 № 704, приказом от 08.10.2025 № 729. 

Вариант № 1 предназначен для образовательных организаций, в которых обучение ведется на русском 

языке в режиме пятидневной учебной недели. 

Учебный план предусматривает четырехлетний нормативный срок освоения образовательных программ 

начального общего образования. Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования для 1-х классов составляет 33 недели, для 2–4-х классов – 34 недели. Соответственно, весь 

период обучения на уровне НОО составляет 135 учебных недель. 

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели. При 

распределении часов учтен ступенчатый режим в 1-м классе: в сентябре–декабре уроки длятся по 35 

минут, в январе–мае – по 40 минут. 

Объем максимально допустимой нагрузки в течение дня: 

 для 1-х классов – не более четырех уроков в день и один день в неделю – пять уроков; 

 2–4-х классов – не более пяти уроков. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных предметов, курсов, модулей из 

обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, в совокупности не 

превышает величину недельной образовательной нагрузки, установленную СанПиН 1.2.3685-21. В 

учебном плане начального общего образования МБОУ «Амбинская ОШ» выделено: 

 в 1-х классах – 21 час в неделю; 

 2–4-х классах – 23 часа в неделю. 

Общее количество часов учебных занятий за четыре года составляет 2999 часов с учетом 16 часов в 1-х 

классах в сентябре-октябре.                                                       

Распределение часов в 1 классе на сентябрь-октябрь: 



 

первая и третья недели   

русский язык – 4 ч.  

литературное чтение – 4 ч.                           

математика – 3 ч.                                      

окружающий мир – 1 ч.                              

музыка – 1 ч.  

изобразительное искусство – 0 ч.                      

труд (технология) – 0 ч.                            

физическая культура – 3 ч.  

Всего: 16 часов в неделю (с учетом  

3 часов физической культуры)  
 

вторая и четвертая недели                  

русский язык – 4 ч.                                        

литературное чтение – 3 ч.                        

математика – 3 ч.                                           

окружающий мир – 1 ч.                            

музыка – 0 ч.                                              

изобразительное искусство – 1 ч.                            

труд (технология) – 1 ч.                                 

физическая культура – 3 ч.                           

Всего: 16 часов в неделю (с учетом 3 

часов физической культуры) 

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов  и учебное время, отводимое на 

их изучение по классам (годам) обучения. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования с учетом обязательных для изучения учебных предметов. 

В школе языком образования является русский язык, и в соответствии с пунктом 32.1 ФГОС НОО 

изучение родного языка и литературного чтения на родном языке из числа языков народов Российской 

Федерации, государственных языков республик Российской Федерации осуществляется по заявлению 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних. Родители в своих заявлениях отказались от 

изучения предметов «Родной (русский) язык» и «Литературное чтение на родном (русском) языке». 

Изучение информатики в 1–4-х классах осуществляется в рамках учебных предметов обязательной части 

учебного плана. Достижение предметных и метапредметных результатов, связанных с использованием 

информационных технологий, достигается за счет включения тематических разделов или модулей в 

программы следующих учебных предметов: 

 «Математика» – раздел «Математическая информация» (предполагает развитие навыков поиска и 

применения информации, использование разнообразных источников информации, в том числе 

сети Интернет); 

 «Окружающий мир» – модуль «Безопасность в сети Интернет» (обеспечивает достижение 

предметных и метапредметных результатов, связанных с использованием информационных 

технологий); 

 «Изобразительное искусство» – модуль «Азбука цифровой графики» (предусматривает изучение 

фотографии, работу в программах Paint, Picture Manager и PowerPoint, виртуальные 

путешествия); 

 «Труд (технология)» – модуль «ИКТ» (обеспечивает достижение предметных и метапредметных 

результатов, связанных с использованием информационных технологий). 

Учебный предмет «Основы религиозных культур и светской этики» изучается в объеме 1 часа в неделю в 

4-м классе. На основании заявлений родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в учебном плане представлены модуль «Основы светской этики». 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений 



 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает реализацию 

индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально 

допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется: 

1. На увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, курсов, 

модулей из перечня, предлагаемого МБОУ «Амбинская ОШ», по выбору родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся: 

 модуль по видам спорта «Самбо», 2-3-й класс (1 час в неделю), – дополняет учебный предмет 

«Физическая культура» и является третьим часом физической активности; 

1. На курсы внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого МБОУ «Амбинская ОШ», по 

выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся: 

 «Орлята России», 1–4-й классы (1 час в неделю); 

 «Разговоры о важном», 1–4-й классы (1 час в неделю); 

 «Волшебная глина», 3–4-й классы (1 час в неделю); 

  «Шахматы», 3-4 классы (1 час в неделю); 

 «Функциональная грамотность», 1-4 классы (1 час в неделю) 

 Театр , 3 класс (1 час в неделю); 

 МиРоботов, 4 класс, (1 час в неделю) 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально 

допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся.                                         Формы организации 

образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной деятельности при реализации основной 

образовательной программы начального общего образования определяет МБОУ «Амбинская ОШ». 

Формы организации и объем внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы 

начального общего образования определены в плане внеурочной деятельности с учетом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, возможностей МБОУ «Амбинская ОШ». 

Суммарный объем домашнего задания по всем предметам для каждого класса не превышает 

продолжительности выполнения 1,5 часа – для 2 и 3 классов, 2 часа – для 4 класса. Образовательной 

организацией осуществляется координация и контроль объема домашнего задания обучающихся каждого 

класса по всем предметам в соответствии с Гигиеническими нормативами. 

Домашнее задание на следующий урок задается на текущем уроке, дублируется в электронном журнале не 

позднее времени окончания учебного дня – 14.00. Для выполнения задания, требующего длительной 

подготовки (например, подготовка доклада, реферата, оформление презентации, заучивание 

стихотворений), предоставляется достаточное количество времени. 

Использование электронных средств обучения в ходе реализации образовательной деятельности, включая 

выполнение домашних заданий, внеурочную деятельность, проводится в соответствии с Санитарно- 

эпидемиологическими требованиями и Гигиеническими нормативами 

Формы промежуточной аттестации 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в соответствии с ФОП НОО, 

утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372, и «Положением о текущем контроле и 



 

промежуточной аттестации» МБОУ «Амбинская ОШ». 

В 1-м классе промежуточная аттестация проводится без балльного оценивания. Промежуточная аттестация 

обучающихся 2-4-х классов проводится в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому 

учебному предмету. Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в 

классном журнале. 

По итогам промежуточной аттестации обучающемуся выставляется промежуточная оценка, которая 

фиксирует достижение предметных планируемых результатов и универсальных учебных действий. По 

учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Математика» промежуточная оценка 

выставляется с учетом степени значимости отметок за тематические проверочные работы. 

Промежуточная оценка является основанием для перевода обучающихся в следующий класс. Формы 

промежуточной аттестации для учебных предметов, учебных и внеурочных курсов, учебных модулей 

представлены в таблице: 

Учебные предметы, курсы, 

модули 
Классы Формы промежуточной аттестации 

Русский язык 2–4-й Контрольная работа 

Литературное чтение 

  

2–4-й Контрольная работа 

Иностранный язык 

(английский) 

2–4-й Контрольная работа  

Математика 2–4-й Контрольная работа 

Окружающий мир 2–4-й Тест 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

4-й Тест   

Изобразительное искусство 2–4-й Отчётная выставка творческих работ 

Музыка 2–4-й Тест  

Труд (технология) 2–4-й Отчётная выставка творческих работ 

Физическая культура 2–4-й Сдача нормативов  

Модуль по видам спорта 

«Самбо» 

2-3-й Тест 

Учебный план начального общего образования (пятидневная неделя) 

Учебные предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 
1-й класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Обязательная часть 



 

Русский язык 5/157 5/170 5/170 5/170 667 

Литературное чтение 4/128 4/136 4/136 4/136 536 

Иностранный язык (английский) – 2/68 2/68 2/68 204 

Математика 4/124 4/136 4/136 4/136 532 

Окружающий мир 2/58 2/68 2/68 2/68 262 

Основы религиозных культур и светской этики – – – 1/34 34 

Изобразительное искусство 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Музыка 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Труд (технология) 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Физическая культура 3/99 2/68 2/68 2/68 303 

Итого 

21 (с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

22/748 22/748 23/782 2971 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Учебные предметы, курсы, модули по выбору: 0 1 1 0 2 

Модуль по видам спорта «Самбо» 0 1/34 1/34 – 68 

Всего в неделю 21 23 23 23  

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 

пятидневной неделе) в соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

21 23 23 23  

Учебные недели 33 34 34 34  

Всего учебных часов на учебный период 

653 (с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

782 782 782 

2999 (с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

Курсы внеурочной деятельности 

Орлята России 1 1 1 1 4 



 

Волшебная глина – – 1 1 2 

Разговоры о важном 1 1 1 1 4 

Шахматы - - 1 1 2 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 4 

Театр - - 1 - 1 

МиРоботов - - - 1 1 

Итого на реализацию курсов внеурочной 

деятельности 
3 3 6 6 18 

Перспективный учебный план для 1 класса. 

Режим учебной недели 5-дневная 5-

дневная 

5-

дневная 

5-

дневная 

 

учебный год 26/27 27/28 28/29 29/30  

Учебный предмет (учебный курс) 1-й класс 2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Всего 

Обязательная часть           

Русский язык 5/157 5/170 5/170 5/170 667 

Литературное чтение 4/128 4/136 4/136 4/136 536 

Иностранный язык   2/68 2/68 2/68 204 

Математика 4/124 4/136 4/136 4/136 532 

Окружающий мир 2/58 2/68 2/68 2/68 262 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

      1/34 34 

Изобразительное искусство 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Музыка 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Труд (технология) 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Физическая культура 3/99 2/68 2/68 2/68 303 

Итого 21(с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

/693 

22/748 22/748 23/782 2971 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

          

Модуль по видам спорта «Самбо» 0 1/34 1/34   68 

Итого части, формируемой 

участниками 

0 1/34 1/34 0 2/68 

Всего в неделю 21(с 

учетом 

23 23 23  



 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка 

21 23 23 23  

Учебные недели 33 34 34 34  

Всего учебных часов на учебный 

период 

653(с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

782 782 782 2999 

Годовой объём 1 класса подставляется автоматически: 653 часа при 21 ч/нед., 620 часов при 

20 ч/нед. (ступенчатый режим). 

Перспективный учебный план для 2 класса. 

Режим учебной недели 5-дневная 5-

дневная 

5-

дневная 

5-

дневная 

 

учебный год 25/26 26/27 27/28 28/29  

Учебный предмет (учебный курс) 1-й класс 2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Всего 

Обязательная часть           

Русский язык 5/157 5/170 5/170 5/170 667 

Литературное чтение 4/128 4/136 4/136 4/136 536 

Иностранный язык   2/68 2/68 2/68 204 

Математика 4/124 4/136 4/136 4/136 532 

Окружающий мир 2/58 2/68 2/68 2/68 262 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

      1/34 34 

Изобразительное искусство 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Музыка 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Труд (технология) 1/29 1/34 1/34 1/34 131 

Физическая культура 3/99 2/68 2/68 2/68 303 

Итого 21(с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

/693 

22/748 22/748 23/782 2971 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

          

Модуль по видам спорта «Самбо» 0 1/34 1/34   68 

Итого части, формируемой 

участниками 

0 1/34 1/34 0 2/68 



 

Всего в неделю 21(с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

23 23 23  

Максимально допустимая недельная 

нагрузка 

21 23 23 23 90 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего учебных часов на учебный 

период 

653(с 

учетом 

16 часов 

в 

сентябре-

октябре) 

782 782 782 2999 

Годовой объём 1 класса подставляется автоматически: 653 часа при 21 ч/нед., 620 часов при 

20 ч/нед. (ступенчатый режим). 

Перспективный учебный  план для  3 класса. 

Режим учебной недели 5-

дневная 

5-

дневная 

5-

дневная 

5-

дневная 

 

учебный год 24/25 25/26 26/27 27/28  

Учебный предмет (учебный курс) 1-й 

класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Всего 

Обязательная часть           

Русский язык 5/165 5/170 5/170 5/170 675 

Литературное чтение 4/132 4/136 4/136 4/136 540 

Иностранный язык   2/68 2/68 2/68 204 

Математика 4/132 4/136 4/136 4/136 540 

Окружающий мир 2/66 2/68 2/68 2/68 270 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

      1/34 34 

Изобразительное искусство 1/33 1/34 1/34 1/34 135 

Музыка 1/33 1/34 1/34 1/34 135 

Труд (технология) 1/33 1/34 1/34 1/34 135 

Физическая культура 2/66 2/68 2/68 2/68 270 

Итого 20/660 22/748 22/748 23/782 2938 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 1/33  1/34  1/34  0/0  101 

Подвижные игры 1/33    33 

Модуль по видам спорта «Самбо» 0 1/34 1/34   68 

Итого части, формируемой 

участниками 

1/33 1/34 1/34 0 3/101 

Всего в неделю 21 23 23 23  

Максимально допустимая недельная 

нагрузка 

21 23 23 23  



 

Учебные недели 33 34 34 34  

Всего учебных часов на учебный 

период 

693 782 782 782 3039 

 

 

 

Перспективный учебный план для  4 класса 

Режим учебной недели 5-

дневная 

5-

дневная 

5-

дневная 

5-

дневная 

 

учебный год 23/24 24/25 25/26 26/27  

Учебный предмет (учебный курс) 1-й 

класс 

2-й 

класс 

3-й 

класс 

4-й 

класс 

Всего 

Обязательная часть           

Русский язык 5/165 5/170 5/170 5/170 675 

Литературное чтение 4/132 4/136 4/136 4/136 540 

Иностранный язык   2/68 2/68 2/68 204 

Математика 4/132 4/136 4/136 4/136 540 

Окружающий мир 2/66 2/68 2/68 2/68 270 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

      1/34 34 

Изобразительное искусство 1/33 1/34 1/34 1/34 135 

Музыка 1/33 1/34 1/34 1/34 135 

Труд (технология) 1/33 1/34 1/34 1/34 135 

Физическая культура 2/66 2/68 2/68 2/68 270 

Итого 20/660 22/748 22/748 23/782 2938 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 1/33  1/34  1/34  0/0 3/ 101 

Модуль по видам спорта «Самбо»  0 0 1/34   1 

Подвижные игры  0 1/34     1 

функциональная грамотность 1/33       1 

Итого части, формируемой 

участниками 

1/33 1/34 1/34 0 3/101 

Всего в неделю 21 23 23 23  

Максимально допустимая 

недельная нагрузка 

21 23 23 23  

Учебные недели 33 34 34 34  

Всего учебных часов на учебный 

период 

693 782 782 782 3039 

 

 

 

 

1. 2. Календарный учебный график МБОУ «Амбинская ОШ» 

  

Этапы 

образовательного 

1 класс 2-5 класс 6-9 класс 



 

процесса 

Начало учебного 

года 

1 сентября 

Продолжительность 

учебного 

года(недель/дней) 

33 недели/165 дней 34 недели/170 дней 34 недели/204 дня 

Продолжительность 

учебной недели 

5 дней 5 дней 6 дней 

Продолжительность 

урока 

1-2 четверть – 

35мин. 

3-4 четверть – 

40мин. 

 

40 минут 

Расписание  звонков Первое 

полугодие: 

1. 8.30 – 9.05 

2. 9.15 – 9.50 

3. 10.00 – 10.35 

4. 11.20 – 11.55 

5. 12.05 – 12.40 

Второе 

полугодие: 

1. 8.30 – 9.10 

2. 9.20 – 10.00 

3. 10.10 – 10.50 

4. 11.35 – 12.15 

5. 12.25-13.05 

1. 8.30 – 9.10 

2. 9.20 – 10.00 

3. 10.10 – 10.50 

4. 11.20 – 12.00 

5. 12.10 – 12.50 

6. 13.00 – 13.40 

7. 13.50 – 14.30 

8. 14.40 – 15.20 

Продолжительность 

перемен 

10 минут, после 3 урока – 30 минут. 

В 1 классе после 3 урока динамическая пауза 45 минут. 

Регламентация  

образовательного 

процесса на учебный 

год 

Учебный год делится на 4 учебные четверти: 

 

1 четверть: с 01 сентября по 24 октября 2026 года  

1 класс,  

пятидневка 

2-5 класс, 

пятидневка 

6-9 класс, 

шестидневка 

8 недель(40 дней) 8 недель(40 дней) 8 недель(47 дней) 

 

2 четверть: с 05 ноября по 30 декабря 2026 года)  

1 класс, пятидневка 2-5 класс, 

пятидневка 

6-9 класс, 

шестидневка 

8 недель(40 дней) 8 недель(40 дней) 8 недель(48 дней) 

 

3 четверть: с 11 января по 26 марта 2027года (10 недель 3 дня, 53 

дня) 

1 класс, пятидневка 2-5 класс, 

пятидневка 

6-9 класс, 

шестидневка 

9 недель3 дня(48 

дней) 

10 недель3 дня (53 

дня) 

10 недель 3 дня(63 

дня) 

 

4 четверть: с 05 апреля по 26 мая 2027года(7 недель 2 дня, 37 дней) 

1 класс, пятидневка 2-5 класс, 

пятидневка 

6-9 класс, 

шестидневка 



 

 7 недель 2 дня (37 

дней) 

7 недель 2 дня (37 

дней) 

7 недель4 дня(46 

дней) 
 

Промежуточная 

аттестация 

3 мая – 25 мая 2027 года 

Окончание учебного 

года 

26 мая По приказу 

Министерства 

образования  

Новосибирской 

области 

Государственная 

итоговая аттестация 

  По приказу 

Министерства 

образования  

Новосибирской 

области 

Каникулы  37 дней 30 дней 30 дней 

Осенние 25.10 – 03.11.2026 

/10 дней,  

25.10 – 03.11.2026 

/10 дней 

25.10 – 03.11.2026 

/10 дней,  

Зимние 31.12 -10.01.2027 

/11 дней 

31.12 -10.01.2027 

/11 дней 

31.12 -10.01.2027 

/11 дней 

Дополнительные  15.02 -21.02.2027 

/7 дней,  

-- -- 

Весенние  27.03 – 04.04.2027 

/9 дней 

27.03 – 04.04.2027 

/9 дней 

27.03 – 04.04.2027 

/9 дней 

Кроме основных каникул на 2026-2027 учебный год  установлены дополнительные выходные дни, 

являющиеся государственными праздничными днями:  4 ноября 2026г., 23 февраля 2027г.,  

8 марта 2027г., 1 мая 2027 года. 
 

 

3.3. План внеурочной деятельности 

План обеспечивает учет индивидуальных особенностей и потребностей 

обучающихся через внеурочную деятельность, широту развития личности обучающихся, 

учитывает социокультурные и иные потребности; является одним из основных 

организационных механизмов реализации основной образовательной программы; 

определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной 

деятельности для обучающихся при получении начального общего, основного общего и 

среднего общего образования с учетом интересов обучающихся и возможностей школы. 

Часы, отведенные на внеурочную деятельность, используются для проведения 

общественно полезных практик, исследовательской деятельности, реализации 

образовательных проектов, экскурсий, походов, соревнований, посещений театров, музеев 

и других мероприятий (по возможности с учётом действующих санатарно-

эпидемиологиченских норм). 

Внеурочная деятельность осуществляется как непосредственно в школе, так и вне 

школы. Часы внеурочной деятельности реализуются как в течение учебной недели, так и 

в период каникул, в выходные и нерабочие праздничные дни. Внеурочная деятельность 

организуется на добровольной основе в соответствии с выбором участников 



 

образовательных отношений. Максимально допустимый недельный объем нагрузки 

внеурочной деятельности (в академических часах) составляет не более 10 недельных 

часов на класс. 

Основное преимущество организации внеурочной деятельности непосредственно в 

школе заключается в создании условий для полноценного пребывания ребёнка в 

образовательной организации в течение дня, содержательном единстве учебной, 

воспитательной и развивающей деятельности в рамках основной образовательной 

программы образовательной организации. 

При организации внеурочной деятельности принимают участие все педагогические 

работники (учителя начальной школы, учителя-предметники, педагоги-психологи). 

При формировании плана внеурочной деятельности предусмотрена часть, 

рекомендуемая для всех обучающихся: 

1 час в неделю — на информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, 

первый урок); 

на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том 

числе финансовой грамотности).  



 

  

Содержание занятий, предусмотренных во внеурочной деятельности, 

сформировано с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных 

представителей) и осуществляется в формах, отличных от урочной системы 

обучения, таких, как экскурсии, кружки, секции,  олимпиады, конкурсы, 

соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики 

и т. д. 

На основании заявлений родителей (законных представителей) формируются 

учебные группы для занятий внеурочной деятельности. Группы могут быть 

сформированы из обучающихся одного класса, если все обучающиеся класса 

заявлены в данную группу (согласно заявлениям).   

Цели организации внеурочной деятельности на уровне начального общего 

образования: обеспечение соответствующей возрасту адаптации ребёнка в 

образовательной организации, создание благоприятных условий для развития 

ребёнка, учёт его возрастных и индивидуальных особенностей. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО внеурочная деятельность 

организуется по следующим направлениям развития личности: 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое 

развитие школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с 

учетом соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное 

изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению 

проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения 

и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как 

система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного 

творчества, способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а 

также становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления обучающихся о разнообразных 

современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ 

на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных 

соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и 

эрудицию обучающегося, его познавательные интересы и способности к 

самообразованию. 

В 2026-2027 учебном году план внеурочной деятельности в 1-4 классах 

представлен следующими программами: 

Учебные курсы Количество часов в неделю 



 

1 2 3 4 

Разговоры о важном 1 1 1 1 

Орлята России 1 1 1 1 

Волшебная глина 0 0 1 1 

Шахматы 0 0 1 1 

Функциональная грамотность 1 1 1 1 

МиРоботов 0 0 0 1 

Театральная студия "Маска" 0 0 1 0 

ИТОГО недельная нагрузка 3 3 6 6 

 

Промежуточная аттестация внеурочной деятельности во 2-4 -х классах 

проводится в конце изучения модуля или курса (в соответствии с календарно-

тематическим планированием рабочих программ внеурочной деятельности) в 

различных формах, соответствующих специфике курса внеурочной деятельности. 

По итогам работы по направлениям в каждой четверти проводятся 

общешкольные праздники, выставки, ярмарки, концерты, олимпиады, соревнования. 

 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы 

     2026 год – Год единства народов России        

    2027 год – год географии   

 
Федеральный календарный план воспитательной работы.   

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек. 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 



 

органов внутренних дел России. 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День 

памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 



 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

     Возможна корректировка плана в течение учебного года с учетом приказов и писем, 

постановлений и распоряжений. 

    Календарный план воспитательной работы обновлен  с учетом анализа воспитательной 

работы за 2025-2026 учебный год. 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

Ключевые  общешкольные дела 

1 День знаний 

Торжественная линейка 

1-4 01.09. Зам. дир. по УВР, 

Классные руководители 

2 Участие во всероссийской 

акции, посвященной Дню 

знаний «Самолетик 

будущего» 

1-4 01.09. Советник директора по 

воспитанию  

3 Кл.час. «Праздник урожая», 

посвященный осени 

1-4 сентябрь Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

4 День учителя  (концертная 

программа) 

1-4  05.10  Классные руководители 

5 День матери 

(Общешкольный праздник) 

1-4 Конец ноября Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

6 Кл.час «Здравствуй,зима» 

(изготовление 

«Школовичков» 

1-4 декабрь Кл. руководители 

7 Новый год (праздничная 

программа, выставка 

рисунков и поделок к 

Новому году) 

1-4 Конец декабря Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

8 Конкурс на изготовление 

елочной игрушки   

1-4 Конец декабря Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

9 Кл.час «Покормите птиц 

зимой» ( Конкурс «Лучшая 

кормушка») 

1-4 февраль Кл. руководители 

10 Конкурс «Смотр, строя и 
песни» 

1-4 февраль Кл.руководители 

11 Военно- спортивная игра 

«Зарница» 

1-4 февраль Кл.руководители 



 

12 8 марта – концертная 

программа 

1-4 март Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

13  День космонавтики 

 (выставка поделок и 

рисунков) 

1-4 апрель Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

14 Праздник весны и труда 

(акция Чистая деревня, 

общешкольный субботник) 

1-4 Апрель - май  Классные руководители 

15 День Победы  (акция «Окна 

Победы», свеча памяти, 

бессмертный полк) 

  

1-4 04.05-09.05 Зам. директора по 

 ВР Кочкарева, 

ст.вожатый,  

Кл.руководители 

16 Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

1-4 май  Классные руководители 

 17 Мероприятия, посвященные 

Дню защиты детей   

1-4 01.06 Советник директора, 

  начальник ЛДП 

«Солнышко», 

воспитатели 

 

 Школьный урок 

1 Согласно индивидуальным планам учителей-предметников 

День героев Отечества- 9 декабря 

День Матери в России -29 ноября 

День Государственного герба Российской Федерации Всемирный день домашних животных - 30 ноября 

День спасателя -27 декабря 

Международный день без Интернета- декабрь 

Международный день родного языка – 28 февраля 
2 Организация  и проведение 

уроков с использованием 

материала,  

ориентированного на 

формирование навыков 

жизнестойкости  

обучающихся (самооценка, 

самоконтроль  и 

1-4 В течение 

учебного года 

Учителя -предметники 



 

произвольность, ценностные 

ориентации, 

коммуникативная и 

социальная 

компетентность). 

Внеурочная деятельность  

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Кол-во часов Ответственные 

1 

Кружок «Орлята России» 

1-4  1 Болеева Т.И. 

Мухачева Т.В. 

2 Кружок «Волшебная глина» 3-4 1 Ересь Н.Т. 

3 

Разговоры о важном 

1-4  1 Болеева Т.И. 

Мухачева Т.В. 

4 Кружок «Шахматы» 3-4 1 Олюшина С.В. 

5 
Кружок «Функциональная 

грамотность» 

1-4  1 Болеева Т.И. 

Мухачева Т.В. 

6 

Кружок «Театр «Маска»» 

3-4  1 Болеева Т.И. 

  

 Классное руководство 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Беседа о правилах поведения 

«Наша школьная семья» 

Правила пожарной 

безопасности. Пути 

эвакуации. Безопасный 

маршрут 

1-4  Сентябрь Классные руководители 

2 Выборы ученического 

самоуправления 

1-4  Сентябрь  Классные руководители 

3 Кл.час   «День солидарности 

в борьбе с терроризмом.» 

Акция «Помним Беслан» 

1-4 03.09 Классные руководители, 

советник директора по 

воспитанию 

4 Практические игры 

«Учимся правильно жить и 

дружить». 

1-4 сентябрь Классные руководители 

5  Кл.час «Трудно ли учиться 

в школе». 

1-4 октябрь Классные руководители 

6 Всероссийский урок 

«Экология и 

энергосбережение» 

 

1-4 октябрь Классные руководители 

7  Кл. час «Профессии наших 1-4 октябрь  Классные руководители 



 

родителей» 

8  Акция. Сбор овощей к Дню 

защиты животных 

1-4  октябрь   

Классные руководители 

9   Кл.час «Виды травм». 

Оказание первой 

медицинской помощи. 

1-4 ноябрь   

Классные руководители 

10 Урок презентация «4 

ноября-День народного 

единства» 

1-4 ноябрь   

Классные руководители 

11  Кл.час «День мамы – самый 

добрый день» 

1-4  ноябрь  Классные руководители 

12  Кл.час «Безопасность в сети 

интернет» 

 

1-4 ноябрь   

Классные руководители 

13  Кл.час «День Конституции 

РФ».  

 

1-4 декабрь   

Классные руководители,   

14  Кл.час «Мои права и 

обязанности» 

1-4 декабрь   

Классные руководители 

15  Кл.час «Как празднуют 

Новый год в разных странах 

мира». 

 

 

1-4 декабрь   , 

Классные руководители 

16  Выставка рисунков 

«Новогодний и 

рождественский сувенир». 

 

1-4 декабрь   

Классные руководители 

17 Интеллектуальная игра по 

правилам хорошего тона 

«Молодцы и хитрецы». 

 

1-4 январь   

Классные руководители 

18 Беседа «Дал слово, держи 

его». 

1-4 январь   

Классные руководители 

19 Интеллектуальная игра 

«Калейдоскоп профессий» 

1-4 январь  

Классные руководители 

20 Подготовка к конкурсу 

«Смотр строя и песни» 

1-4 февраль   

Классные руководители 



 

21 Кл.час «В память о юных 

героях». 

 

1-4 февраль   

Классные руководители 

22 Игра «Тропинка 

безопасности». 

1-4 февраль   

Классные руководители 

23  Беседа о вредных 

привычках. 

1-4 февраль   

Классные руководители 

24   Концертная программа к 8 

марта 

1-4 март   

Классные руководители 

25   Праздничная программа 

«Широкая Масленица»  

 

1-4 март   

Классные руководители 

26 Кл.час «Поговорим об 

осанке». 

 

1-4 март   

Классные руководители 

27  Акция «Спешите делать 

добрые дела». Весенняя 

неделя добра. 

1-4 апрель   

Классные руководители 

28 Выставка рисунков. День 

космонавтики 

  

1-4 12.04   

Классные руководители 

29 «День Земли»(озеленение 

классов, субботник) 

1-4 апрель  

Классные руководители 

30  Беседа о международном 

дне книги. 

1-4 апрель  

Классные руководители 

31 Праздник весны и труда. 

Трудовой десант 

1-4 Май    

Классные руководители 

 32 Выставка рисунков к 

празднику « День Победы»  

1-4 04.05-09.05   

Классные руководители 

33   Беседа «Основные правила 

пожарной безопасности на 

природе». 

 

1-4 май   

Классные руководители 

34  Беседа – диспут «За что 

уважают человека в семье и 

обществе». 

1-4 май   

Классные руководители 



 

 

 Школа – территория здоровья 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Организация работы 

школьного спортивного 

клуба «Амба» 

1-4 В течение года Руководитель клуба 

2 День здоровья «В здоровом 

теле здоровый дух!» 

(Спортивная эстафета, сдача 

нормативов) 

1-4 Сентябрь, апрель Учитель физической 

культуры, классные 

руководители 

3 Организация 

физкультминуток на 

уроках и динамических 

паузах.  

1-4 Ежедневно  Классные руководители  

4 Встречи с врачом –  с 

целью беседы о здоровом 

питании и здоровом 

образе жизни.  

1-4 По 

согласованию в 

течение года  

Заместитель директора 

по ВР  

5 Проведение бесед о 

вредных 

привычках, о пользе 

занятий спортом , о 

правильном 

питании (по плану 

классных 

руководителей) 

1-4 В течение года  Классные руководители  

6 Участие в фестивалях ГТО 

(сдача нормативов)  

1-4 В течение года  Учитель физической 

культуры  

7 Участие в Президентских 

состязаниях  

1-4 Апрель – май  Учитель физической 

культуры  

Предметно-пространственная среда 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Выставки рисунков, 

фотографий, творческих 

работ, посвящённых 

памятным датам 

1-4 В течение года Классные руководители 

2 Оформление классных 

уголков 

1-4 Сентябрь  Классные руководители 

3 Трудовые десанты по 

уборке территории школы 

1-4 В течение года Классные руководители 

4 Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета, 

рекреаций к  1 сентября, 

Новому году, 9 Мая. 

1-4 Сентябрь, 

декабрь, май 

Классные руководители 

5 Размещение работ учащихся 

и информации о 

проведенных мероприятиях 

1-4 В течение года  Классные 

руководители, 

ответственный за сайт 



 

на сайте ОО, в официальных 

группах ВКонтакте 

 Взаимодействие с родителями 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Привлечение родителей в 

проведении ключевых 

общешкольных дел и 

классных мероприятий (по 

плану классных 

руководителей) 

1-4 В течение года  Классные руководители 

2 Индивидуальные 

консультации по вопросам 

воспитания детей 

1-4 В течение года Классные руководители 

3 Тематические 
родительские собрания 

1-4 Раз в четверть Кл. руководители 

4 Информационное 

оповещение через 

школьный  сайт  и 

официальные группы 

школы в социальных сетях, 

«Мах» 

1-4 В течение года  Классные руководители 

5 Работа Совета 

профилактики с 

неблагополучными семьями 

по вопросам воспитания, 

обучения детей (по 

отдельному плану) 

1-4 В течение года  Директор, заместитель 

директора по ВР 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

6 Родительский контроль 

питания (по графику)  

1-4  В течение года  Ответственный за 

организацию питания 

 Детские общественные объединения 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Орлята России 1-4  В течение года Классные руководители 

Профилактика и безопасность 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

1 Изучение детей и 

составление социального 

паспорта семьи с целью 

пролонгированной работы 

1-4 Сентябрь  Классные руководители  

2 Проведение  мероприятий  в  

рамках Единого дня 

безопасности 

несовершеннолетних 

(беседы по безопасности в 

быту, на дороге, в 

1-4 Ежемесячно  Классные руководители 



 

общественных местах) 

3 Встречи с инспектором 

ПДН и работником ГИБДД 

с целью профилактики 

правонарушений 

несовершеннолетними  

1-4  По 

согласованию в 

течение года  

Заместитель директора 

по ВР  

4 Привлечение учащихся к 

кружковой и внеурочной 

деятельности. 

1-4 Сентябрь  Классные руководители 

 

 



 

 

3.5. Система условий реализации программы начального общего образования 

  

 Требования к условиям реализации ООП НОО включают общесистемные требования; 

требования к материально- техническому и учебно-методическому обеспечению; требования к 

психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 

Общесистемные требования к реализации ООП НОО МБОУ «Амбинская ОШ» подразумевают 

создание комфортной развивающей образовательной среды, создание условий для участников 

образовательных отношений, обеспечение доступа к информационно-образовательной среде, в 

том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

возможность реализации ООП НОО с использованием сетевой формы. Рассмотрим каждую 

позицию общесистемных требований более подробно. 

Результатом выполнения требований к условиям реализации ООП НОО МБОУ «Амбинская 

ОШ» является создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 

обучающимся и педагогическим работникам: 

 обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации ООП НОО в МБОУ «Амбинская ОШ для участников 

образовательных отношений создаются условия, обеспечивающие возможность: 

 достижения планируемых результатов освоения ООП НОО обучающимися (пункты 

ООП НОО: «Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов 

внеурочной деятельности», «Рабочая программа воспитания», «Учебный план», 

«План внеурочной деятельности», «Календарный план воспитательной работы» и др.); 

 формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с 

изменяющимся миром и дальнейшему  успешному  образованию  (пункты  ООП  НОО: 

«Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной 

деятельности», «Рабочая программа воспитания», «Учебный план», «План внеурочной 

деятельности», «Календарный план воспитательной работы» и др.); 

 выявления и развития способностей обучающихся через урочную и внеурочную 

деятельность, систему воспитательных мероприятий, отраженную в календарном плане 

воспитательной работы, практик, учебных занятий и иных форм деятельности, включая 

общественно полезную деятельность, в том числе с использованием возможностей иных 

образовательных организаций, а также организаций, обладающих ресурсами, необходимыми 

для реализации программ начального общего образования, и иных видов образовательной 



 

деятельности, предусмотренных программой начального общего образования образованию 

(пункты ООП НОО: «Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов 

внеурочной деятельности», «Рабочая программа воспитания», «Учебный план», «План 

внеурочной деятельности», «Календарный план воспитательной работы» и др.); 

 работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих 

соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности;   

 выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания 

межпредметного характера, в том числе с участием в совместной деятельности (пункты ООП 

НОО: «Рабочая программа  воспитания»,  «План  внеурочной  деятельности», 

«Календарный план воспитательной работы»); 

 участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических 

работников в разработке ООП НОО, проектировании и развитии в МБОУ «Амбинская ОШ» 

социальной среды, а также в разработке и реализации индивидуальных учебных планов (пункты 

ООП НОО, касающиеся части, формируемой участниками образовательных отношений: 

«Рабочая программа воспитания», «Учебный план», «План внеурочной деятельности», 

«Календарный учебный график», «Календарный план воспитательной работы».   

 эффективного использования времени, отведенного на реализацию части ООП НОО, 

формируемой участниками образовательных отношений, в соответствии с запросами 

обучающихся и их родителей (законных представителей), особенностями развития и 

возможностями обучающихся, спецификой МБОУ «Амбинская ОШ», и с учетом национальных 

и культурных особенностей субъекта Российской Федерации – Новосибирская область (Часть 

учебного плана и план внеурочной деятельности ООП НОО МБОУ «Амбинская ОШ» 

сформированы по запросам родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся (письменных заявлений, представленных в личных делах обучающихся) и 

предусматривает учебные курсы, учебные курсы внеурочной деятельности, обеспечивающие 

удовлетворение различных интересов обучающихся и отражены в режиме занятий и расписании 

МБОУ «Амбинская ОШ»); 

 использования в образовательной деятельности современных образовательных и 

информационных технологий; 

 эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке 

педагогических работников; 

 включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней 

социальной среды (д.Амба, Колыванский район, Новосибирская область) для приобретения 

опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ (пункты ООП 

НОО «Рабочая программа воспитания», «План внеурочной  деятельности»,  «Календарный  

учебный  график», «Календарный план воспитательной работы»); 

 обновления содержания программы начального общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей), а также с учетом национальных и 

культурных особенностей субъекта Российской Федерации – Новосибирская область (пункты 

ООП НОО «Рабочая программа  воспитания»,  «План  внеурочной  деятельности», 

«Календарный учебный график», «Календарный план воспитательной работы»); 



 

 эффективного управления МБОУ «Амбинская ОШ» с использованием ИКТ, а также 

современных механизмов финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

При реализации ООП НОО каждому обучающемуся, родителям (законным представителям) 

несовершеннолетнего обучающегося в течение всего периода обучения обеспечивается доступ к 

информационно- образовательной среде МБОУ «Амбинская ОШ»: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов, 

учебных курсов внеурочной деятельности, учебных модулей, учебным изданиям и 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных 

курсов, учебных курсов внеурочной деятельности, учебных модулей, информации о ходе 

образовательной деятельности, результатах промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся; 

 доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и 

критериях оценки результатов обучения. 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей посредством сети 

Интернет на официальном сайте МБОУ «Амбинская ОШ»:  https://amb1kol.edusite.ru  

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе 

выполненных им работ и результатов выполнения работ; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы начального общего образования; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

посредством сети Интернет. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды МБОУ 

«Амбинская ОШ» обеспечивается в том числе посредством информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет). 

 В случае реализации ООП НОО с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен 

быть обеспечен индивидуальным авторизированным доступом к совокупности информационных 

и электронных образовательных ресурсов, информационных технологий, соответствующих 

технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образовательных 

программ начального общего образования в полном объеме независимо от их мест нахождения, 

в которой имеется доступ к сети Интернет, как на территории МБОУ «Амбинская ОШ», так и за 

ее пределами (далее - электронная информационно-образовательная среда). 

Реализация ООП  НОО с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с гигиеническими

 нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. Условия для 

https://amb1kol.edusite.ru/


 

функционирования электронной информационно- образовательной среды могут быть 

обеспечены ресурсами иных организаций. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды (далее – ИОС) 

обеспечивается соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. Условия 

использования электронной информационно-образовательной среды обеспечивают 

безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, безопасность 

цифровых образовательных ресурсов, используемых МБОУ «Амбинская ОШ» при реализации 

ООП НОО, безопасность организации образовательной деятельности в соответствии с 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия  для  функционирования  электронной  информационно- 

образовательной среды могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. При реализации

   программы начального общего образования с использованием

  сетевой формы требования к реализации указанной программы должны 

обеспечиваться совокупностью ресурсов материально- технического и  учебно-

методического обеспечения,  предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации программы начального общего образования с использованием сетевой формы. 

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной безопасности при 

осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и 

использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных 

данных пользователей локальной сети и Интернета. 

  

 

Кадровое обеспечение МБОУ «Амбинская ОШ» 

     

МБОУ «Амбинская ОШ» укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для реализации основной общеобразовательной программы. В школе 

составлен план аттестации всех педагогов, который успешно реализуется. В школе 

действует Положение о системе оплаты труда. Повышению квалификации педагогов 

содействует система методической работы. С сообщениями о результатах своей 

методической работы выступают все учителя. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации характеризуется также 

результатами аттестации — квалификационными категориями. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 

реализации настоящей основной образовательной программы и создании условий 

для ее разработки и реализации отражен в списке сотрудников. Список составляется 

с указанием документов об образовании (профессиональной переподготовке), а 

также с указанием квалификационной категории/аттестации на соответствие 

занимаемой должности и сведений повышения квалификации. 

Сведения о педагогических работниках 



 

Показатель Количество человек 

Кол-во педагогов, участвующих в реализации ООП НОО 2 

Укомплектованность штата педагогических работников (%) 100 

Наличие вакансий (указать должности) - 

Образовательный уровень 

педагогических работников 

с высшим образованием 5 

со средним профессиональным 

образованием 

- 

Прошли курсы повышения квалификации за последние 3 года 2 

Квалификационная 

категория 

Высшая 1 

Первая 1 

Соответствие занимаемой 

должности 

- 

Состав педагогического 

коллектива по должностям 

Учитель 9 

Социальный педагог 1 

Старший вожатый 1 

 Педагог-библиотекарь 1 

Педагог-психолог 1 

Заместитель руководителя 1 

Директор 1 

Педагогический коллектив школы в целом характеризует профессиональная 

компетентность, достаточно высокий творческий потенциал и желание 

самосовершенствоваться. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы начального 

общего образования, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно 

разрабатываются методические темы, отражающие их непрерывное 

профессиональное развитие. Методическая тема педагогического сотрудника 

отражается в плане саморазвития педагога (профессионального развития). 

С 2022г в школе введена должность Советника директора по воспитательной работе по 

инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

Кроме того, образовательная организация укомплектована вспомогательным 

персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-

технических и информационно-методических условий реализации основной 

образовательной программы. 

 

              

Психолого-педагогические условия реализации основной 

общеобразовательной программы начального общего образования 

Психолого-педагогические условия, созданные в МБОУ «Амбинская ОШ», обеспечивают 

исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации 

основной образовательной программы начального общего образования, в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего 

общего образования; 



 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

образовательной организации с учѐтом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 

работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 

поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

В МБОУ «Амбинская ОШ» психолого-педагогическое сопровождение реализации 

программы начального общего образования осуществляется квалифицированными 

специалистами: 

педагогом-психологом;  

 социальным педагогом. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего 

образования образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое 

сопровождение участников образовательных отношений посредством системной 

деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

1) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех 

участников образовательных отношений; 

2) сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся; 

3) поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

4) формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

5) дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учѐтом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

6) мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарѐнных детей; 

7) создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

8) формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

9) поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

10) формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

11) развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности и одарѐнных; 

- обучающихся с ОВЗ; 

- педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 



 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как: 

1) диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень 

образования и в конце каждого учебного; 

2) консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учѐтом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной; 

3) профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 

Финансово-экономические условия реализации образовательной 

программы начального общего образования 

 Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 

начального общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное 

общее 

образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в 

муниципальном задании учредителя по оказанию государственных 

(муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Муниципальное задание учредителя обеспечивает соответствие показателей 

объёмов и качества предоставляемых образовательным учреждением услуг 

(выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета. 

Норматив затрат на реализацию основной образовательной программы 

начального общего образования - гарантированный минимально допустимый объем 

финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для 

реализации образовательной программы основного общего образования, включая: 

расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную 

программу начального общего образования; 

расходы на приобретение учебных пособий, средств обучения; 

прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется: 

за счет бюджетных ассигнований осуществляется муниципальному 

бюджетному или автономному учреждению в виде субсидии на выполнение 

муниципального задания. 

Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

рассчитывается на основании нормативных затрат на оказание муниципальных 



 

услуг, нормативных затрат (затрат), связанных с выполнением работ, с учетом затрат 

на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за муниципальным учреждением или приобретенного им за счет 

средств, выделенных муниципальному учреждению Учредителем на приобретение 

такого имущества, в том числе земельных участков (за исключением имущества, 

сданного в аренду или переданного в безвозмездное пользование), затрат на уплату 

налогов, в качестве объект налогообложения по которым признается имущество 

учреждения. 

В нормативные затраты (затраты) на выполнение работы включаются в том числе: 

затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, непосредственно связанных с выполнением работы; 

затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого 

имущества, потребляемого (используемого) в процессе выполнения работы с 

учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи); 

иные затраты, непосредственно связанные с выполнением работы; 

затраты на коммунальные услуги (в случае заключения энергосервисного 

договора (контракта) дополнительно включаются затраты на оплату исполнения 

энергосервисного договора (контракта), на величину которых снижаются затраты 

по видам энергетических ресурсов); 

затраты на содержание объектов недвижимого имущества (в том числе 

затраты на арендные платежи); 

затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества; 

затраты на приобретение услуг связи; 

затраты на приобретение транспортных услуг; 

затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 

работников, которые не принимают непосредственного участия в выполнении 

работы; 

затраты на прочие общехозяйственные нужды. 

В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

включаются затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по 

которым признается имущество учреждения. 

Контроль выполнения муниципальным учреждением муниципального задания 

осуществляет Учредитель. 

 

  

 Информационно-методические условия реализации программы начального 

общего образования 

В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические 

условия реализации основной образовательной программы начального общего 

образования обеспечиваются современной информационно-образовательной средой. 

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса 



 

обеспечивает возможность: 

 реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления 

их самостоятельной образовательной деятельности; 

 ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; 

создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств 

орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на 

иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами 

текстового редактора; 

 записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в природе и 

обществе, хода образовательного процесса; 

 создания и использования диаграмм различных видов, специализированных 

географических (в ГИС) и исторических карт; 

 выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 

 вывода информации на бумагу и т. п.  

 информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, 

входа в информационную среду учреждения, в том числе через Интернет, 

размещения гипермедиасообщений в информационной среде образовательного 

учреждения; 

 поиска и получения информации; 

 использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том 

числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 

 использования аудиовидео- устройств для учебной деятельности на уроке и вне урока; 

 общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия 

в форумах, групповой работы над сообщениями (вики); 

 создания и заполнения баз данных, в том числе определителей;

 наглядного представления и анализа данных; 

 заполнения электронных дневников и электронных журналов. 

Технические средства: мультимедийный проектор, экран, принтер 

монохромный, принтер цветной;   сканер; микрофон; оборудование компьютерной 

сети. 

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; 

орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный 

тренажёр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими 

и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор 

для обработки растровых изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки 

презентаций; редактор видео; ГИС; редактор представления временной информации 

(линия временивиртуальные лаборатории по учебным предметам; среды для 

дистанционного онлайн и офлайн сетевого взаимодействия; среда для интернет-

публикаций; редактор для совместного удалённого редактирования сообщений; 

электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные 

тренажёры; электронные практикумы. 

 



 

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы 

Материально-техническая база  МБОУ «Амбинская ОШ» обеспечивает: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального 

общего образования; 

2) безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

3) соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

4) возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

В зональную структуру школы включены: 

- входная зона; 

- учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

- библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

- спортивные сооружения (зал,   спортивная площадка); 

- помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

- административные помещения; 

- гардероб, санузлы; 

- участки (территории) с целесообразным набором 

оснащѐнных  

зон(игровая зона, зона отдыха). Состав и площади учебных помещений 

предоставляют условия для: 

- начального общего образования согласно избранным направлениям учебного 

плана в соответствии с ФГОС НОО; 

- организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

- размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной 

мебели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по 

данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

- доска классная; 

- стол учителя; 

- стул  для учителя; 

- стол ученический (регулируемый по высоте); 

- стул ученический (регулируемый по высоте); 

- шкаф для хранения учебных пособий; 

- стеллаж/шкаф для хранения личных вещей. 

               Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 

учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты 

соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 



 

В основной комплект технических средств входят: 

- ноутбук учителя ; 

- многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; 

- сетевой фильтр. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 

- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 

- рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

- пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

 

 Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим требованиям, 

комфортности и безопасности образовательного процесса. 


